yi / Nefive .

A 2016/2017. tanév értékelése a Bélmegyeri Ovoda és Konyha
intézményben.

A pedagdgiai munka feltételei:
1.A személyi feltételek alakulasa:

Gyermekek:

A tanévet 19 gyermek kezdte, 8 nagycsoportos, 9 kdzépsd csoportos és 2 kiscsoportos kor(.
Sajnos Koteles Leon szeptember kézepén varatianul Szolnokra tavozott. Majusra
Budapestrél hazakoltozott Heidt Jozsef csalddja, s atjelentkezett a nagycsoportos kislanya
hozzank. M3jus végén Vésztirdl ide kéltézott Szepesi Zsolt Matyas. Vele a tanév végi zaré
létszam 20 fd6.

A nemek ardnya kiegyenlitett.
Halmozottan hatranyos helyzeti: 1 gyermek Sz.Zs.M.
Hatranyos helyzet( 2 gyermek H.M.D. + W.D.M,

Gyermekvédelmi kedvezményezett: 7 f6 H.M.D. /julius végéig/, F.Z5.E.,W.D.M., SZ.Z.B. ,
K.R.R., 52.Z5.M. és majusig P.SZ.

Iskolaérettségi vizsgalat és szakvélemény szerint még egy év dvodai nevelésben vesz részt
H.M.D. és H.).L,, iskolaba megy 7 f6

Az (j szabalyok szerint ingyen étkezik: 17 gyermek, azaz csak 3 csalad fizet.

A gyermekek rendszeresen jartak dvodaba a tanév folyaman. Elmondhatd, hogy, edzettek”,
minimalis volt a betegeskedés, s benniinket elkeriiltek a kdrnyékbeli jarvanyok is, sét az
iskolai sziinetek idején is minimalis volt a létszam csdkkenése. Egész nyaron is jart t6bb, mint
a csoport fele. Ismét balesetmentes volt a tanév az évodaban, A nyar kdzepén Papp Szilvike
labat kapta el a testvére biciklijének kereke, ami a kislanyt a zizddas miatt 1 honapra
kényszer-szabadséagolta. A napi atlaglétszam az elsé félévben és a masodik félévben is 16 f6.
Rekorder: SZ2.Z.B. és B.D., aki egész tanévben 20 napnal kevesebbet hianyzott, de a par
hénapja jérd ujoncok is hasonldan szorgalmas dvodalatogatok.

Felndttek:

A torvény szerinti 2 6vond és 1 dajka felallassal kezdtiik a tanévet.

Baracskainé Szekeres Eva id6ben jelezte , hogy 2017.5szeptember 1-vel szeretné elkezdeni
nyugdijas éveit, s ezért marcius 9-vel elkezdte télteni tartos tavollétét: idéaranyos
szabadsiga el6tt /melyet megvdltva a nyari nyitva tartas is megoldhatd lett/ a felmentési idd



munkavégzés aldl mentesitett részét. Helyettesitésére a csoportban Domokosné Stefan Olga
kapott nyugdijasként megbizast junius végéig, s a napi vezetdi feladatokra Szodorai Agnes
SzMSz szerint helyettesitési dijat. A vezetéi allast torvény szerint meghirdették, melyre nem
érkezett palyadzat. Az 6voda vezetésére 2017. szeptember 1-t61 Szodorai Agnes kapott
megbizast, aki vllalta a vezetdi szakképzettség megszerzését és augusztus végén
konzultacidval megkezdi szakvizsgaja miatt csak 1 éves tanulmanyait.

Binder Aniké logopédus 2017. juniusban felmérte a l[eendd nagycsoportosok
beszédallapotat, jovire ismét lesz logopédia. A korabbi évek gyakorlata szerint a logopédus
utazik, s ndlunk latja el az iskolasokat is. A nagycsoportosok koziil 5 gyerek jart rendszeresen,
fejlodésiikrél kaptak ,bizonyitvanyt”.

Az ételszallitasba, kerti munkaba besegitett januarig Jenei Zoltan kdzmunkas. Februdrban 1
hénapra megkaptuk Balogh lidikét, s marciustd] Szabé Sandornét, Megtalaltuk személyében
Kadas Peter mélto utddjat szorgalomban, Onallosagban, munkaszeretetben és mivel a
gyermekek kozott is foglalkoztathatjuk, dajkahelyettesként is.

Majusban Papp Nikolett dajkai gyakorlatot teljesitett

Nyarra 2 kbzdsségi szolgalatos diakot fogadtunk jatékot festeni és mosni, kdnyvtarat
leltarozni /Szodorai Tamas és Csicsari Virdg/ 2016. junius 16-t0l napi 4- 4,5 6raban.,
Osszesen 50-50 érara.

Molnar Fanni 2. éves 6voképzds hallgaté 1 hetes gyakorlatat téltétte jalius elsé hetében,
majd didkmunkasként napi 6 oraban délutanos évondi feladatot latott el 1 hénapig,
majdnem az augusztus 18-i zarasig.

2.A targyi feltételek alakulasa:

A napi mikddéshez sziikséges feltételeket az dllam, az 6nkormanyzat és A Bélmegyeri
Ovodasokért Alapitvany egyiittesen adja.

Az dnkormanyzat tanévkezdéskor minden csaladot jelentds segelyben részesitett

/30 000Ft/évodas/, s a tisztasagi felszerelésre fordithatd dsszeget is felemelte gyerekenként
2500 Ft-ra. Tobbféle gyerekfogkrémet, és gyerekenként 2-2 fogkefét is beszerezhettiink
ebbdl a pénzbdl. s nem volt évkézi hidny sem.

Az alapitvany 6reg mosogatogépét és a meghibasodott mosdgépet is djra cserélhettiik az
nkormanyzat jovoltabdl. Sajnos a gyokérrel benétt lefolyérendszer 2 alkalommal is gondot
és dugulast okozott a tanév folyaman. A mosogatdnal bontani is kellett a februari hidegben,
s a fal elarulja, most sincs ott rendben a vizelfolyas. Az udvar fel6li WC-ben is csak idGnyerést
jelentett a beavatkozas.

Az oreg épiiletben igyeksziink takarékosan banni az energiaval.

A fiitést megbizhat6 fiit6 hidanyaban gazzal oldottuk meg, ami legalabb pontos képet ad,
mennyibe is keriil ez a flitési mod. Van egy raktarnyi fank betdrolva, barmilyen
meghibasodas esetére, ill. a kdvetkezd tanév flitési szezonjdra, valtas esetére.



Szakmai felszerelésiink elegendd és korszerl. Az eszkGznorma meglétét a 2017. aprilis 12-én
tartott hatosagii ellendrzés jegyz6kdnyve is bizonyitja, melynek ez volt a dolgozdk
foglalkoztatdsa és végzettségeik megfeleldsége mellett az egyik ellendrzési szempontja.

A program megvaldsitdsahoz sziikséges infrastruktira megléte mellett toreksziink a jobb
feltételek biztositasara. A jatékkészletet ismét szinesitettilk a csoport karacsonyi és
gyermeknapi ajandéka altal, illetve az abrazolashoz sziikséges papirok, ragasztok sth.
vasarlasat kellett megoldanunk.

Az alapitvanyon keresztill indultunk a Generali Biztosité Szimba palyazatan, ahol 150 000.- Ft
nyereménnyel kivantak hozzajarulni a balesetmegeldzéshez udvarunkon. Az egyik
jatékszeriink - hintidk és maszoka ala keriilhet 20X1X1 m? 4 cm vastagsagt gumilap keretben,
melyet a nyereménybdl beszereztiink és keressiik a kivitelezét.

Sajnos a Patika és a koronas CukorQOvi palyazatan ismét sikertelenek voltunk, de
prébalkozunk.

3.Szervezeti feltételek:

A koltségvetési tdrvény modositasa miatt szitkségessé valt a gyermekétkeztetési normativa
lehivasahoz az intézménybe beolvasztani a konyhat is. Erre a lépésre a képviselétestiilet
november végén szanta el magat, s januar 1-re tet6 ala is hozta.

Az intézményiink neve Bélmegyeri Gvoda és Konyha lett, U alapito okirattal, adészammal,
SzMSz-szel, s a kapcsolodd formasagokkal. Mindkét munkahely végzi a sajat feladatait a
megszokott rendben, az egyiittmiikodés mindezidaig zavartalan volt.

Az Oktatdsi Hivatal szeptember elején jelezte, hogy vezetdi és intézményi pedagdgiai-
szakmai ellendrzésre szamithatunk 2017-ben, ezeket a latogatdsokat azonban a vezetévaitas
miatt kérelemre térilte.

A Kormanyhivatal viszont bejelentett hatosagi ellenbrzést végzett 2017. aprilis 12-én, melyen
az alkalmazasi feltételeket és az eszkézjegyzéknek vald megfeleléslinket vizsgalta, s talalta
rendben. Elismerd szavakkal adtak at a jegyzékényvet a polgarmesternek is.

A Kerekasztal tdjékoztatasa szerint nem késtlink el az dnértékeléssel sem, mert nem
varhatd frissen mindsitett kolléga ellenérzése 3 éven bell, illetve vezet6i ellendrzés is csak
a megbizas 2. évében lehetséges.

A kovetkezd tanévben Szodorai Agnes vezetdi szakiranyl tovéabbképzése lesz a feladat.

4.Pedagogiai folyamatok:

A Pedagdgiai Program alkalmazasanak ez volt a 4. tanéve, a szakfolydiratunkban javasolt
éves tervet valdsitottunk meg a tananyag frissitése miatt. Idén is volt koherencia a
foglalkozasi agak kdzott. Oriztiik a hagyomanyokat, de mertiink djitani is. A papiralapi
napldban keriilt régzitésre a tanév minden fontos jellemzdje, melyhez a napi bejegyzéseket
szamitogépen rogzitettiik, s havonta kinyomtattuk.



Az értékelés tények és adatok alapjan tervezetten és objektiven térténik. A gyerekek
fejlédésérdl szolo adminisztracio a régi tablazatok és az Uj szempontsor 6tvdzetébdl jott
létre, melyet a naplobejegyzések is aktualizalnak. A kitdltés és a mérés folyamatos, az
Osszesitest felévenként a sziil§ is latja, alairja, fogadddran részletesen megismeri.

5.Egyiittmiikodések értékelése:

A fenntartéval:

A fenntartonk bizalmat érezziik, mert a szakmai munkank segitését szolgalja a rendszeres
érdekl6dés és a nehézségeink megoldasahoz adott partneri és pénziigyi tamogatés és a
palyazati probalkozas.

» Biztositott a fenntartdval vald jogszabaly szerinti egylittmiikodés /vezetdi palyazat,
munkaltatéi jogkor, helyettesités/.

A korabbi nyitva tartast csékkentd javaslatot a sziil6k kdrében végzett igényfelmérés
alapjan el kellett vetniink, viszont a nGi kozmunkas” &llandésitasa” munkarendi
atcsoportositassal segitségiinkre lehet.

* A 2016. évi karacsonyi iinnepségen, december 16-dn az dvodasok némajatéka méltan
aratott sikert a telthaz elGtt, mert a kicsik valdban kitettek magukért.

A gyerekek az nkormanyzat csomagja mellé most is kaptak alapitvanyi
adomanyokat, is, és nem maradt el a megvendégelés sem.

e Kiilon készonettel tartozunk Hegedus Laszl6 jegyz6nek a munkaligyi segitségekért,
valamint az 6nkormadnyzati alkalmazottaknak az adminisztracids és gazdasagi hattér
biztositasdért, a technikai segitségekért.

e Koszdnjiik, hogy 6szi balunkon és nyilt farsangunkon téritésmentesen hasznalhattuk a
Miivel6dési Hazat és a ,varroda” elkészithette a ballagdink tarisznyajat..

Az iskolaval:

A tanévben sajnos nem indult elsé osztaly . A hagyomanyos 6raldtogatasok mellett idén is
szerveztiink k6z6s alkalmakat a gyerekeknek:

e Szeptember 19-én meghivtuk az évodéba az iskolasokat a Mandula Szinhéz Robin
Hood eldadasara, melyet a mi alapitvanyunk fizetett.

s Szeptember 30-an Békéscsaban egyiitt néztilk meg a Szétténcolt cipell6k cimii zenés
darabot a Jokai Szinhazban, ahova a Kézalapitvany altal fizetett bussza! jutottunk el.
Mi a kicsikkel ezutdn a Csabapark jatszéterén és a mellette feldllitott cirkuszi satornal
toltottiik az id6t, mig az iskolasok egyéb tanulmanyi kirdnduldson vettek részt.

e December 2-3n Virdg Janos adomanyaként ingyen jutottunk el a 2. bérletes
el6adasra, melyen a Diotérd és Egérkirdly cim(i darabot lathattuk, s utdna sétaltunk
kicsit az adventi vasarban.



e December 19-én az iskolaban Higyed Karoly ajandékozta meg a falu gyerekeit Berta
Janos babmiivész interaktiv produkcidjaval és csomaggal.

s A marcius 15. tiszteletére rendezett megemlékezésen kokardaval feldiszitve részt
vettek az ovodasok is az iskoldban. A nagyobb kozGsség jelenléte, ereje fokozta az
Osszetartozas megélését.

o Marcius 20-an a nagycsoportosok részt vettek a Csupaszné Szlics Edit vezette
orafolyamon, pozitiv élményeket szerezve leendd életiikrél és tarsaikrol, megerdsitve
ezzel az iskolavarast. 1 kivétellel Bélmegyeren lesznek iskolasok.

e Marcius 29-én is egylitt lattuk a 3. bérletes el6adast, az Allat(i) mesét, de az iskolasok
még utana Gyulara mentek, ezért kiilén utaztunk, mi Szabo Laszlé sziilé felajanlasa
altal ingyen.

e Ajunius 9-én tartott 6vodai csaladi napra meghivtuk és vendégiil lattuk az iskolas
testvéreket is, s6t aktivan besegitettek a jatékok szervezésébe is..

e Az iskolasok gyereknapjan, junius 15-én az ovodaban volt az akadalyverseny egyik
allomasa. A délelstt tovabbi részében az dvodasokkal dtmentiink az iskolaudvarra,
ahol kaptak a gyerekek hajtogatott lufiformakat, arcfestést, illetve vasaroltunk nekik
jégkrémet, de az egzotikus allatok jelentették a legnagyobb élményt.

A Miivel6dési Hazzal és a Konyvtarral:

A Bélmegyeri Ovodasokért Alapitvany 2016. november 19-én este telthazas jotékonysagi
esten gondoskodott a kassza feltéltésérdl, mely a hagyomanyok szerint a M(velddési Hazban
zajlott. A sziil6k ismét kitettek magukért, mind a szervezésben, mind a fellépésben, mind a
részvételben. Mind anyagiakban, mind Gsszefogasban ez volt az alapitvany 20 éves
fenndllasa 6ta a legeredményesebb balunk, melyért kdszonet minden tamogatonknak,
baratunknak, segiténknek. A rendezvényt kovetGen vasarnap is a sziil6kkel kézdsen
takaritottuk és rendeztiik a helyszint.

December 10-én a mozgaskorlatozottak helyi szervezete kért rovid miisort a gyerekektdl,
melyre a sziil6k tobbsége szerencsére el is hozta szombaton délidében a gyermekét. A nagy
tomeg kissé megszeppentette a csapatot, elkelt volna a hangositas.

Februar 10-én, rendhagyd médon pénteken délutan tartottuk a farsangunkat a Mivel&dési
Hazban, melyen minden érdeklGdét szivesen lattunk, a konyhan silt fankkal és az
alapitvany altal vasarolt liditével és bohdcmiisorral kinaltunk. A csalddok szamdra vidam
jatékos vetélkeddt is tartottunk, s a végén minden gyerek kapott hajtogatott lufifigurat is.

Folyamatosan hirdetjiik a M{ivel6dési Haz programjait, mint példaul az 1956. tiszteletére
rendezett megemlékezést, baptistak altal rendezett babdarabokat. Id6pontjuk miatt ezek az
el6adasok sziilGvel latogathatdk, csak sajnos kevesen teszik ezt.



Az Uj kezdeményezéseknek oriiliink, mint a falusi anydk napi rendezvény, melyen idén is
felléptek az ovodasok, igy tébb rokonuk, ismerdsiik [athatta, hallhatta anyanak tanult
verseiket, dalaikat.

A Megyei Kdnyvtar finanszirozasaban 2 eléadason vehettek részt az iskolas és 6vodas
gyerekek. Tomanek Gabor és Nagy Erika Ginnepi m(sorat lathattuk oktéber 20-an a nemzeti
Uinnepre, és Baracsi Tibor zenés miisorat december 20-dn. December 5-én délutdn a
kdnyvtarban is jart a Mikulas.

Havi rendszerességgel részt vettiink a kényvtarban mozielGadason.

A nyari honapokban megnéztiik a Zoldlj! Fordulj! kidllitast, kiprébaltunk napelemes
szerkezeteket, megismerkedtiink Szelekovszki Laszlo fafaragdval,teljesitettiik a 10 prébat,
megtapsoltuk a nyari napkdzisek Oz, a nagy varazsiorél szoi6 eldadasat és kdleséndztiink
nekik gipszformakat hiitémagnes készitéséhez,

Készdnet Kun Sandorné és Szabo Matyasné egylittmikodéséert.
A Békeés Varosi Jantyik Matyas Mdzeummal:

Tavaly méjus végén palyazathoz irtunk ald egyiittmikodési megallapodast két
muzeumpedagogiai programhoz. Ezek témaja: A Koros-vidék madarvilaga és Nagyanyaink
oroksége.

Az elsd junius 7-én megvaldsult. A buszt is a muzeum kiildte értiink, s a kiallitas interaktiv
megtekintése utan fonalmadarak készitésével kézmiives foglalkozast is tartottak szamunkra.

Az id6sek napkozi otthonaval:

Ebben a tanévben is a kdlcséndsség jellemezte a nénikkel vald kapcsolatunkat. Az éppen
aktualisan tanult versekkel, dalokkal, mesével és népi jatékkal 6sszedllitott miisorral
készontottiik Oket oktoberben az id6sek napjan és majusban a falusi anyak napi Gnnepségen.
Decemberben ismét elhoztak ajandékukat a gyerekeknek és az évodai fara is felkeriiltek
altaluk készitett diszek..

A renddrséggel:

Vaczi Gergely, a korzeti megbizott sztil6ként is érintett. Minden évben véltozatos az a
tevékenység, ami ezt a kapcsolatot jellemzi. Idén fényvisszaverd karpereceket kaptak a
gyerekek a biciklis kdzlekedéshez.

A kozlekedésbiztonsagi palydzatra 3 nagycsoportos kislany alkotasat kaldtiik be, koziilik
Varhegyi Bianka kiiléndijat nyert. O egyébként a reformatus iskola farsangi palyazatan is
részt, ahol mar a részvételt is dijaztak rajzeszkdzokkel és jatszéhazi programmal.



Az egészségiigyi szervekkel:

A véddné és az orvos szintén év elején alairt egylittmiikodési megallapodas szerint teszi a
dolgat. Ez a papir kiil6nds fontossagu, mert hianyaban orvosi szobat kellene berendezni az
ovodaban ! Idén a fejtettli is elkeriilt benniinket.

Szildi kezdeményezésre és kapcsolattartdssal /Torzsa Sandorné/ a Tisza Plusz
Ortopédtechnikai Kft-vel ingyenes orthopédiai szlirést vehettek igénybe sziileikkel a
gyerekek és sziikség esetén kedvezményes gyogycipét is kaphattak.

A gyermekvédelmi és csaladsegitd szakemberekkel:

Nincs veszélyeztetett gyermekiink. A hatranyos helyzetiiek a téli sziinetben is igényeltek és
kaptak meleg ételt. 9 dvodas csalad kapott a télen tiizifat. Egyetlen halmozottan hatranyos
gyermekiink majus végén érkezett, s egész nyaron rendszeresen dvodaba jart. Az éves
gyermekvédelmi konferencidan most is megallapitottuk, hogy Bélmegyer helyzete
megnyugtaté lehetne, ha nem aggasztana benniinket az intézményes nevelésre haritas
tulsdlya, a csaladok értékrendjének labilitdsa, az ingyen kapott javak természetessé valasa, s
elvdrasa.

A sziilokkel, nagysziilékkel:

Sziil6i értekezletek:

2016. szeptember 29.
Evkezdés, hizirend, napirend, munkatervi javaslatok, sziiléi engedélyek
Binder Aniko logopédus tajékoztatdja

2017. janudr 18.
Szervezeti valtozas bejelentése
Készénetnyilvanitas a bali segitéknek. Farsangi innepkér tervei

2017 .aprilis 12.
Féléves értékelés a gyerekekrél.
Masodik félév eseményei

A napi kapcsolattartas eredményeként aktivan segitenek a sziil6k a tanulasi folyamatok
megteremtésében, befézéskor liveggel, tojasfestéskor kukoval, de megunt jatékszerrel,
kifestélapokkal vagy épp frissen siilt pizzaval. Szerencsére észreveszik azokat a gyerekeket is,
akiknek épp hasznalt, de még jo allapotu benti cipdvel, vagy a gyerekiik altal kindtt csizmaval
segithetnek. Id6nként gazdat cserél 1-1 reklamszatyornyi ruha is.



Jeles napok iinneplése:

Oszi kirandulds cimén csak sziiretelni mentiink a Bem utcara, Karacson Sanyi bacsiékhoz. A
sok kapott sz616t leszemeztiik, befdztitk iiveghe kompdtnak, aszaltuk és mustot is préseltiink
az ebédhez ivélének.

A Télapo iinnepségilinkdn is ez a csalad volt a f6 segitdnk. Ebben a tanévben Bauer Laszld
vette fel a piros ruhat, s Dzsind hizta a szankojat, az utcan fogadtuk és ott adta at az
alapitvanyi csomagot a gyerekeknek.

Az dvodai karacsonyi linnepségre december 21-én délel6tt az dvodaban keriilt sor. A
feldiszitett fa az 6ltozébe érkezett, mely alatt tizérai utan felfedezhették a csoport
karacsonyi ajandékat, az tj jatékokat. A gyerekek aznap vitték haza a sajat alkotasaikat is az
otthoni tinnepléshez, melybe becsempésztiink 1-1 kornak megfelel6 foglalkoztatd kényvet és
12 szines ceruzat. A csaladok ismét kaptak a Kardcson-Baracskai tiltetvényrél ingyen fenyét.

A hagyomanyos anyak napja majus 5-én délutan zajlott az dvodédban, melynek utolsd
napirendjeként a gyerekek és sziileik virdggal és kedves meglepetéssel etbiicsuztak a
nyugdijba vonuld événétdl is.

Ballagast majus 27-én tartottuk az dvodaban, ahol (innepélyesen lezartuk a tanévetés
elbucsuztak az iskolaba induldk.

A gyermeknaphoz idén is tobb program kapcsolddott.

A hagyomanyos tavaszi kirandulasra, ami az alapitvany gyermeknapi ajéndéka, junius 8-an
keriilt sor, Kecskemétre utazott sziilGi kisérettel 2 hijan az 6sszes gyerek. A gyerekeket
béséges hidegcsomaggal latta el a konyha. A programban szerepelt a hangszermuzeum, a
jatékmuzeum, a planetarium megtekintése, a harangjaték meghallgatasa, majd a Kerekerdd
kalandpark felfedezése és kis fagyizas a cukraszdaban, természetesen alapitvanyi kéltségen.
A mar emlitett csaladi napon minden gyermek labdat kapott az alapitvanytol. A biciklizés a
Mézes tanyara zarta ezt az esemeénysort. Ez a program sajnos kellemetlen felismeréssel is
szolgélt, mégpedig azzal, hogy kevés gyerek tud biciklizni | Ujra hasznélatba keriilhet a
régen palyazaton nyert 2 gyerek-kerékpar,

Fogaddorak latogatottsaga:

A gyerekek egyéni fejl6désének megbeszélésére hasznaljuk ezeket a négyszemkézti
alkalmakat. Az egyeztetés olykor nehézkes, dltalédban az egyik ovéndvel talalkozik a sziilé.
Ebben a tanévben Baracskainé Sz.£. a révid DIFER hasznalataval mérte a nagycsoportosok
haladasat, az dvodai szakvélemények kiadasakor tortént meg a sziilével a megbeszélés, a
jellemzés. A kézépsdsok felmérése DIFER vizsgalattal és jellemzése Szodorai Agnesre
maradt, megtértént, ennek eredménye alapjan indul majd nagycsoportban az iskolara
felkészités + a logopédus felmérése nyoman a logopédiai foglalkozasok.



Osszegzés:

Ismét eltelt egy tandv, szorgos hétkGznapokkal, programokkal sliritatt innapekksl és az
arnyas fak alatt, hs homokban elviselhetd nydrral.

Kosz6ndm mindankinek, hogy szivvel, |3lekkel részt vett a munkaban, s tett azért, hogy
ovodasaink szaméra masodik otthon volt az intézmény.

Bélmagyar, 2017, augusztus 18.

|
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Ba ra?kama Szekeresiva ovodavezetd
1

| P— _
Szodorai Agnes helyettes ovodavezetd

Az dvodainevelGtestiilet megtargyalta és elfogadta 2017, augusztus 31-én.

Baracskainé Szekeres Eva /Lp)fi iLea [ﬁL L‘lt&.’ \QL(LE S C(Ll
Domokosné Stefan Olga

Szodorai Agnes L oy fiﬁ(‘s_/~

Batizi Janosné f}ﬂﬁﬂ lm\a\.{ 4
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~Ami a gyerekkorombol Kimaradt, az végérvenyesen, 6rokre elveszett. Azt senki sem fogja
utdnam hozni, azért senki sem karpotothat™
(Feldmar Andrax)
.Driga gyermekem, gondoskodom rolad, védelmezlek, amig fel nem ndsz, aztin hagylak
szabadon szamyalni. A szeretetem azonban drokre megmarad.”
(Charlott Grav)

Belmegyeri Ovoda ¢s Konyha
3643 Belmegyer, Szabadsag tér 1.
Addszim: 15815721-2-04

Telefon: +36-6&/420-011 (D
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1. AMUNKATERV JOGSZABALYI HATTERE

2011. évi CXC. térvény a nemzeti kdznevelésrol

A 2011. évi CXC. torvény végrehajtasi rendeletei:

- 20/2016. (VIII. 24.) EMMI rendelet a nevelési-oktatasi intézmeények miikddésérol
¢és a kdznevelési intézmények névhasznalatard! szols 20/2012. (VIIL 31.) EMMI
rendelet modositasarol

- 229/2012. VIIL28.) Korm. Rendelet a nemzeti kéznevelésrol szola 201 1. évi CXC.
torvény egyes rendelkezéseinek végrehajtasarol

363/2012. (XII. 17.) Korm. rendelet az Ovodai nevelés orszégos alapprogramjardl

26/1997. (1X.3.) NM rendelet iskola-egészségiigyi ellatdsrol

2011. évi CXII. tdrvény az informdcids dnrendelkezési jogrol és az

informacidszabadsagro!

14/2017. (V1. 14.) EMMI rendelete a 2017/2018. tanév rendjérol

2/2005. (III. 1.) OM rendelet a Sajatos nevelési igényl gyermekek ovodai nevelésének

irdnyelve és a Sajatos nevelési igényu tanuldk iskolai oktatasinak iranyelve kiaddsdrol

1997. évi XXXI. torvény a gyermekek védelmérol és a gyamligyi igazgatasrol

2013. évi CCXXIIL. tdrvény egyes szocidlis, gyermekvédelmi, csaladtamogatasi

targytl és egyéb kapcsolodod tdrvények modositasarol

326/2013. (VIIL. 30.) Korm. rendelet a pedagégusok elomeneteli rendszerérd] és a

kozalkalmazottak jogallasdrol szolo 1992. évi XXXIII. torvény kdznevelési

intézményekben torténd végrehajtasarol

346/2013. (IX. 30.) Korm. rendelet a pedagdgus-tovabbképzésrol

277/1997. (XI11. 22.) Korm. rendelet a pedagdgus-tovabbképzésrol, a pedagdgus-

szakvizsgdrol, valamint a tovabbképzésben részt vevok juttatisairdl és

kedvezményeirol. 346/2013. (1X. 30.) Korm. rendelet.

328/2011. (XIL 29.) Korm. rendelet a személyes gondoskodast nyiljté gyermekjoléti

alapellatasok és gyermekvédelmi szakellatasok téritési dijard| és az igénylésiikhoz

felhasznalhato bizonyitékokrol

15/2013. (I1. 26.) EMMI rendelet a pedagdgiai szakszolgalati intézmények

mikddésérdl

48/2012, (X11. 12,) EMMI rendelet a pedagdgiai-szakmai szolgaltatasokrol, a

pedagogiai-szakmai szolgéltatdsokat ellatd intézményekrol és a pedagogiai-szakmai

szolgiltatisokban vald kdzremiiktdés feltételeirdl

Onértékelési kézikonyv ovoddk szamara. MASODIK, JAVITOTT KIADAS

Orszégos tanfeliigyelet. Kézikonyv 6vodak szamara. HARMADIK, JAVITOTT

KIADAS

Utmnutaté a pedagogusok mindsitési rendszerében a Pedagogus 1. és Pedagdgus I1.

fokozatba lépéshez. Harmadik, javitott valtozat

KIEGESZITO UTMUTATO az Oktatasi Hivatal 4ltal kidolgozott Utmutaté a

pedagdgusok mindsitési rendszeréhez felhasznaldi dokumenticié értetmezéséhez

Ovodai nevelés Negyedik, javitott kiadas

Kompetenciaelemzések és indikatorpéldak

A Bélmegyeri Ovoda szabélyozo dokumentumai, a 2016/2017 nevelési év értékelése,

A fenntarto helyi rendeletei, hatarozatai

td
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2. 2017-ES NYARI ELET ESEMENYE!

2017, nydri nyitva tartasat helyettesitéssel sikeriilt megoldani — nyugdijasok vallaltak,
igy a gyerekek az ismerds személyzettel voltak. A szabadsdgolds titemezve tériént.
sajnos még igy is Kissé ardnytalanul maradta nevelési évre kiadando szabadsdg.
Konyha csak 2 hétig volt zarva, igy az 6voda is. Kozben elvégeztiik az épiilet és udvar
felkészitését a kovetkezo nevelési évre.

Homokcserére keritlt sor.

Jatékok allapotanak megtekintése javitasok folyamatos elvégzése.

Az onkormanyzat telepiilési tamogatdsibdl megint jutott az ovisok tisztasagi
csomagjanak beszerzésére, melyet meg is vasaroltunk,

Megvasdroltuk a szinhdzbérleteket.

Megkotottiik a kvetkezo évi biztositasokat.

Atnéztiik a dokumentumainkat.

3. ADATOK AZ INTEZMENNYEL KAPCSOLATBAN

A Bélmegyeri Ovoda és Konyha fenntartoja: Bélmegyer Kozség Onkorményzata
Intézmény Cime, elérhetdsége:

Bélmegyeri 6voda és Konyha

5643 Bélmegyer

Szabadsag tér 1.

Tel: 66/420 011/16

belmegyeriovi ail.com

http://belmegyer.hw/ovoda
Nyitva tartds ideje:6*2-16* nyitva tartasi id5 10 éra

4. PENZUGYI FELTETELEK

tv. 88.§-a rendelkezik a kbznevelési rendszer finanszirozasarol.
finanszirozasat az dllami koltségvetés €s a fenntartd, a mikédtetd hozzajdrulasa

biztositja.
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o Bevételi forrasként kiegészitheti ezt: - étkezés téritési dija. a gyermekek dltal igénybe
vett szolgdltatds dija, a koznevelési intézmény mads sajdt bevétele.
A fenntartd, a mitkddtets biztositja az altala engedélyezett tobbletszolgaltatasok,
bbletlétszamok fedezetét. A kiznevelés alapfeladatainak ellatasdt szolgalo koliségvetési
eldiranyzat Gsszege az éves koltségvetési torvényben keriil meghatarozisra. A kéznevelés

egyéb feladatainak elldtasdhoz a kdzponti kdltségvetés tamogatdst biztosithat.

5.1. CSOPORT ES GYERMEKLETSZAM ADATOK

Csoportnév 2017. szeptember 1.
Katica 17
Osszesen: 17

Uj beiratkozé: 5/ — 1 £5 a beiratkozas 6ta elkoltozoit

5.2 Korcsoport szerinti megosztis

Korcsoport egyéb informdcio
Kiscsoport 1 gyermek:; HHH
1 gyermek: fejlesztés

Kézépso csoport | |
Nagycsoport 2 gyermek: HH

I 8 gyermek: logopédiai ellatdst igényel
2 gyermek fejleszies

e
Osszesen: 17

Az 6vodai nevelést minden gyermek teljes napon veszi igénybe, kell megoldani.

Az 6vodai csoport dolgozdi 1étszamsziikséglete: 2 6vond és | dajka

2017. augusztus 31-én nyugdijba vonulé Baracskainé Szekeres Eva kézalkalmazotti
jogviszonya és vezetdi megbizatisa megsziint. Az allashely betsltéséig villalta, hogy
megbizasi szerzbdéssel tevékenykedik ovodapedagdgusként az dvodaban. Az intézmény
vezetésére a fenntartd palyazatot irt ki, melyet sikertelennek nyilvanitott és a térvényességet
betartva 2 évre megbizta az intézmény vezetésével Szodorai Agnest és kérte a torvényi

megfelelés miatt a K&zoktatasi vezetd szakirdny( végzeltség megszerzését.

Ly
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6.1. INTEZMENYI DOLGOZOK

Dolgozo neve

beosztdsa

egvéb feladat, funkcio

fogado ora

Szodorai Agnes

Intézmémnezeto

Alapitvany elnéke

szerda 9"-

Meérdalldsok feleldse

zakvizsgazott ovodapedagogus Kdanyvtaros 10™ / elézetes
ovodapedagogus; csoportvezeto Onériékelési vezets megbeszélés
tanito; mentalhigiénés Iskolai kapcsolattarto alapjdan/
szakember;
csalddpedagogiai
medidtor szakirdnyii
végzelségy;
Baracskainé Szekeres ovodapedagogus Alapitvanyi kurator esiitortok 9"-
Eva csoportvezeto Onk. szocidlis bizottsagi | 10"/ elzetes
Szakvizsgdzott tag megbeszélés
ovodapedagogus; zertarfelelds alapjan/
oligrofénpedagogia- Gyermelkvédelmi felelds
pszichopedagigia Jegyzékinyvezetd
szakos
gvogypedagogus;
kdzoktatdsi vezetd;
Batizi Janosné Dajka Hacep felelis

S=zabé Sandorné

Kazfoglalkoztatott

Etelszdllito
Karbantarto, fiito
Udvaros, raktar felelcs

A feladatok a jelen munkatervben meghatarozottak alapjan oszlanak meg. A csoport ellatasa 2

hetes valtasban torténik. A pedagdgusok €s vezetd heti munkaidokeretének alapjan

figyelemmel kell kisérni az elrendelt tébbletmunka korldtozasokat, valamint a munkaidé és

atfedések jogszabalyi kivetelményének érvényesiilését. (Napi 2 ora atfedés)

Logopédiai ellatds: Szakszolgdlat:

Mozgasfejlesztés: Domokosné Stefan Olga nyugdijas gydgy-testneveld (megbizasi szerzdés)

Egyéb feladatok ellatasara: A fenntartoval egyeztetve megfelelo szakember megbizasa

(javitasok, karbantartasok, szerelések, belizemelés)

Alkalmazotti kozosség: Az intézményben dolgozok 6sszessége. 2017. Januar 1. 4 konyhai

kozalkalmazottal boviilt a kézosség. Az alkalmazotti kdzosség joggyakorlasaval kapcsolatos

feladatokat az intézményvezetd végzi.
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NevelGtestiilet: Az intézmény pedagogusai. jelenleg 2 6
Ovodaszék: intézményiinkben nem mikadik.
Sziiloi szervezet:SzMK: tagok megerositése, megvalasztasa: EInok( 2017. szept. 14): Kovics
Szabd Aliz, tagok: Sarkadi Bettina, Heidtné Sarkézi Erzsébet, Kecskeméti Szabo Szilvia,

Pantya Tamara.

6.2. A DOLGOZOK MUNKAFELTETELEI

e Balesetvédelmi ismeretek aktualizalasa.
e Munka és védoruhdk aktualizalasa.
¢ Munkaeszkozok biztonsdgi feliilvizsgalata.

o Szamitastechnikai eszkdzok karbantartasa, fejlesztése.

6.3. A KOZALKALMOZOTTAK TOVABBKEPZESE

A 277/1997. (X11.22.) Korm rendelet szerint elkésziilt:
e kovetkez0 id6szakra tovabbképzési terv

o tovabbképzési terv alapjan a 2017/2018-as tanévre vonatkozo beiskolazasi terv

Toviabbképzés jellemzije érintett pedagdgus A képzés finanszirozisa
K&zoktatasi vezetd Szodorai Agnes intézmény/onkormanyzat

Feladat: képzés idejére helyettesités megszervezése.
A tovabbképzés biztositasaért felelds: intézményvezetd; hatarido: a nevelési évben

folyamatos

7. TARGYI FELTETELEK

Az intézmény alkalmas az 1 dvodai csoport efhelyezésére. Az eldzoekben

csoportszobdnak kialakitott termekbdl alakitottuk ki a tornaszobit és a pihenést szolgdld
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termiinket. Mindegyik megfelelé komforttal, vilagitassal van ellatva. A gyermekeknek két
vizesblokk is rendelkezesiikre all.

Egy 6lt6zot haszndlunk melyben a gyermekek megérkezése utdni fogadas, az utcai
ruhak elhelyezése, ovodai munkakbdl kiallitas rendezése, hirdetmények, tajékoztatok
Kihelyezése is torténik. Fejlesztoszobank kiilén bejarattal is rendelkezik.

Talalokonyhdnkhoz mosogaté helviség is tartozik. Ev elején Gjult a mosogatégép.
Edényeink esztétikusak, megfeleld mennyiség all rendelkezésre, augusztus végén lecseréltiik
a kopott poharakat, az nkiszolgalast segitendoen leveses talakat vasaroltunk. Kintrdl és az
épiiletbal is jol megkdzelitheto iroda, melyben remélhetdleg nemsokdra a szamitdgépiink is
fog miikédni. Kiils €s belso szertarak 2-2.

A dolgozok szamara 61t6z0, kdnyvtar/neveldi szoba, fiirddszoba-WC/mosokonyha all
rendelkezésre. Mosogépiink a malt tanévben Gjult meg. Az épiilet korabdl adodoan elavult.
Fiitése gazkdzponti, a melegvizet 3 villanybojler szolgaltaya. Vilagitas neon, nyildszarok
elavultak. Sziikséges karbantartast elvégeztetjiik, nagyobb felijitast sikeres palyazat utan igér
a fenntarto.

Az épiilet berendezési targyai egy el6zd palydzat jovoltabdl korszeriiek, esztétikusak,
megfeleld mennyiségliek. Pihenést szolgalo agyaink higiénikus szempontbol jol kezelhetoek,
bar gondolkodhatunk a korszertisitésen megfeleld anyagi forrds meglétekor.Az egyéb
eszkozok terén az intézmény elldtottsdga megfeleld, a jatékok, fejlesztd eszkézok az elmilt
évek soran €s varhatdan a jovében is folyamatosan boviilnek.

Az intézmény két jol elkiiloniild, atlithatd jdtszoudvarral rendelkezik. Nagyobbik
részében fa eszk&z6k vannak, melyek karbantartasa folyamatos figyelmet igényel,
feliilvizsgalata a 2018-as évben lesz esedékes. Kisebb udvarunkon fémbdl késziilt
jatékeszkdzok vannak, melyeket fokozott rafigyelés mellett hasznilnak a gyerekek nagyon
nagy 6rommel. Udvari balesetmentesitésre nyert palyazat kivitelezési munkai sz{ilGi
segitséggel elore lathatéan &sszel megoldodnak.

A 20/2012. (VIIL 31.) EMMI rendelet 2. szami mellékletében meghatirozott kitelezo
eszkoz és felszerelés normanak megfeleliink, melyet a 2017, aprilis 12, végzett Jardsi

Hatdsagi vizsgalat is alatamasztott.

8.1. OVODA EVES RENDJE

A 2017/ 2018- as nevelési év 2017. 09. 01-t61-2018. 08. 31-ig tart
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8.2. ERTEKEZLETEK: (NEVELES NELKULI MUNKANAPOK)

Nevelés nélkiili téma tervezett idopont
munkanapok megnevezés
l. Tanévnyité értekezlet munkaterv elfogadasa, 2017. szeptember
aktualitisok .
2. Oszi nevelési értekezlet az idei feladatok megbeszéiése, 2017.oktéber 31.
dnértékelési rendszer, Jogszabalyi
valtozdsok
3. Tavaszi nevelési értekezlet | (témaja késobb kertil
meghatdrozasra)
4. Tanév zdird értekezlet Beszdmoldk a nevelési évrol, 2018. augusztus
eredményekrol, értékelések. 31.
Gondolatok a kdvetkezo évvel
kapcsolatban
5. Dolgozoi csapatépitd
kirdndulas

Nevelés nélkiili munkanapok szama: 5 nap
Ebbol értekezletre felhasznalt: 4 nap
Kiranduldsra felhasznalt nap: 1 nap
8.3. MUNKATARS] ERTEKEZLET RENDJE
Munkakéri lefrisok Szeptember Intézményvezeto,
pontositasa, munkarend alkalmazottak
Uj gyermekek fogadasa Szeptember nevelotestiilet

Gyermekvédelmi aktualis
feladatok: kedvezmények,
Esélyegyenloségifeladatok

havi 1 alkalom, ill.
aktudlisan, igény szerint,

Gyermekvédelmi felelds

Tiz és Balesetvédelmi Oktober intézményvezetd
oktatds

Nyari munkalatok Majus- Jinius intézmeényvezetd
iitemezése, takaritas

Nyari udvari élet szokds- Majus 6vondk

szabalyrendszerének
feliilvizsgalata, modositas

Megjegyzés

Iskolai sziinetek ideje alatt az 6voda a Konyha nyitva tartasat figyelembe véve tart nyitva. A

nyari nyitva tartas biztositdsihoz a szabadsagok kiadasdnak érdekében helyettesitd

ovodapedagogust alkalmaz megbizasi szerzddéssel.
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Intézményi dokumentumok feliilvizsgalata - célok és feladatok, mérhet6 teljesitmények és
clvarasok megfogalmazisa.

Az értékelendo teriiletek megismerése, testre szabidsa (pedagogus, vezetlo és intézmeény
szintjén).

Szempontsorok elkészitése, meglévok atnézése. a mar meglevo kérdoivek dtnézése,

Kompetencidk szerinti besoroldsa.

9. SZAKMAI MUNKANK

9.1. AZ UJ TANEV CELJAL FELADATAIL KIEMELT SZAKMAI FELADATOK

Célunk:

* Az eddigi eredményeink megorzése.
¢ Szoros partnerk6zponti kapcsolattartds.

o Onértékelési rendszer kialakitisa, miikodtetése.

Feladataink;

e Biztositani a biztonsigos, csalidias kérnyezetet.

» Megadni a meleg szeretetteljes gondoskodast.

o Felzdrkoztatni a hatranyos €s veszélyeztetett gyermekek lemaradasat. Kiemelt
figyelmet igényld (SNI, BTM, HH/HHH, tehetséges) gyermekek ovodaztatasinak
eldsegitése, ellatasukban a feltételek tovabbi javitasa.

o Eléro fejlodesi titemii gyermek segitése az dvoda-iskola atmenetben az iskolai
pedagégusokkal egylittmiikddve.

e  Gyermek és ifjosagvédelem, az esélyegyenldségi feladatok mindségi elvégzése, a
nevelok folyamatos felkészilése, tdmogatisa.

* A szabad jaték kiemelt szerepét hangsiilyosan kezelve, a jaték tevékenység

megerdsitése.

10
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o Ko&myezettudatos magatartas alakitasa, szemléletformalds, ,, Maddrbardt Ovoda ™

tovabbi megvalositasa.

Helyzetfeltard vizsgilat eredménye szerinti fejlesztés megvaldsitasa, ellenorzés,

visszacsatolas.

A pedagogiai program ismeretének szinten tartisa, megismerése (01j pedagdgusok

szdmdra), gyakorlati megvalositisa, esetleges valtoztatasi sziikségletek maghatarozasa.

* Az dvoda udvardnak tovabbi fejlesztése, karbantartasa a gyermekek mozgasfejlesztése
és kornyezettudatos magatartasi szokdsok alakitisanak érdekében.

¢ Felkésziteni a gyermekeinket, hogy az iskolai elvardsoknak megfeleljenek.

s Az intézmény alapfeladatainak ellatisa mellett, a muksdést tamogato feladatok
szabalyozasa, iitemezése.

¢ (Csalid-6voda kapcsolatanak mindségi szinten tartasa, (informacio, plakat, sziiloi
értekezlet, fogadoora, csalddlatogatas).

* Az dvodai munkakozdsség feladatainak hatékony megvaldsitasa.

o Az intézmény dokumentumainak sziikség szerinti modositasa, az aktualis torvényi
elirasok €s az intézményi dokumentumok &sszhangjat figyelembe véve.

o Az dnértékelés, a klilsé szakmai ellendrzés és a pedagdgusok eldmeneteli
rendszerének alapjit képezo mindsitési rendszerbol adodo feladatok ellatdsa.

o Intézményi onértékelés miiksdtetése, feltételek biztositasa.

e Nevelbtestiiletiink kdzSsségformadlasa, kizosségépitd programok szervezése.

s Az intézmény menedzselése, szakmai jo hirének erdsitése.

o Tarsintézményekkel valo kapcsolattartas kialakitasa, megdjitdsa.

o Palydzati, szponzori lehetoségek kutatasa, az 6voda menedzselése.

9.2. KIEMELT SZAKMAI FELADATAINK

Fejlodési naplo vezetése

A gyermekek fejlodését folyamatosan — fél évente felmérve - nyomon kévetd
dokumentacié az dvodaba lépéstdl az iskolds kor kezdetéig. A gyermekek fejlodésérol
folyamatosan vezetett dokumentum, amely tartalmazza a gyermek fejlettségi szintjét,

fejlodési iitemét, a differencialt nevelés iranyat. Ennek alapjan feladatunk a sziilok

B
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folvamatos tdjekoztatisa a gyermek fejlédésérd! és javaslattétel a fejlodés
eldsegitéséhez szlikséges fejlesztési feladatokrol.

A fejlodési naplo vezetésének szempontjait a tanfefligyeleti ellenérzések és az
onértékelés elvarasainak megfelelo mddon kell atgondolni

Vezetése minden évben folyamatosan t6eténik.

Egészséges életmodra nevelés

¢ Az egészséges tdpldlkozist az egészséges testi- mentdlis- szocialis fejlodés alapjanak
tekintjiik.

e Vallozatos foglalkoztatasi formakkal, elsosorban a funkciondlis mozgaskészségekre
(természetes mozgdsokra), és az \1j szemléletli, nem versengés centrikus jatékokra
épitve, lehetoséget adunk a mozgason keresztiil a test és az egész személyiség
fejlesztésére, a mozgassal, egészséggel kapcsolatos pozitiv kompetenciaérzet
kialakitdsara.

e A szabad jatékban végzett mozgasos tevékenységek kiegészitik a kezdeményezett
mozgasos tevékenységeket. Ezck beéplilnek az dvodai élet egyéb tevékenységeibe és
egyiitt hatnak a gyermek személyiségének - a pozitiv énkép, Snkontroll,
érzelemszabilyozds, szabdlykdvetd tarsas viselkedés, egylittmikddés, kommunikicio,
problémamegold6 gondolkodas - fejlddésére.

e Nagy figyelmet forditunk a levegbztetésre. Lehetdség szerint naponta délelott és
délutin is kinn tartézkodnak a gyermekek a leveg6n. A levegoOztetés idejére is
gondoskodunk a gyermekek tevékenységének megszervezésérol. Egészséget nem
tamogato iddjdrasnal a csoportszobak megfeleld szellGztetésével biztositjuk a
gyermekek levegdztetését.

Tehetséggondozis

e A csoporiokban folyo egyéni fejlesztés, a gyermek fejlettségének megfeleld fejlesztés,
a program megvaldsitdsa soran is biztosit a tchetség felismerését, kibontakoztatasat.
Versenvek:
o Ovodink nem szervez versenyeket. Az aktualis, mas szervezetek altal meghirdetett
rajzpalydzatokra késziilnek gyermekeink palyamivekkel. Ezek timogatisiba a

sziilokkel egyiitt vesziink részt tovabbra is.
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9.3. OVODAPEDAGOGUSOK FELADATAI

A program szerint, a megbeszélt tervek, a szokdsos szabalyok szerint, a kompetencia elemek

alkalmazasaval végezzék az oktatas-nevelésben a munkajukat a lehetd legmagasabb

szinvonalon. Felkésziilten kell varni a gyerekeket a tanévkezdéskor: a vissza- és

beszoktatdsra, az adminisztraciok elkészitésére, az egész éves munkdra vonatkozik.

A kompetencia elemek alkalmazasihoz fontos, hogy minden 6vodapedagdgus részietes tervet

készitsen, kelloen tajékozott legyen a kompetencia elemek alkalmazdsi modszereivel

kapesolatban.

Minden dolgozd térekedjen arra, hogy a gvermekek jol érezzék magukat, biztonsagban

legyenck és megkapjanak mindent a fejlodésiikhoz.

TANUGYI Eljarasi hivatkozasi Felelds: adminisztracid

FELADAT alap:

Ovodai beiratkozas SZMSZ intézményvezetd Ovodai elbjegyzési napld

(majus)

Uj gyermekek SZMSZ intézményvezetd Haézirend atadisa az (j

fogadasa sziilok részére (Iktatas)

(szeptember)

Beiskolazds SZMSZ intézményvezetod Szakvélemények kiallitasa,

(februar-mdrcius) +iskola iktatdsa,

kapcsolattartok

Ovodavaltas SZMSZ, HAZIREND | intézményvezetd Tavozas-érkezés hivatalos

(aktualis) dokumentum

gyermekek hianyzdsa | SZMSZ, Hazirend ovodapedagdgusok Jelenléti, a hidnyzds

(folyamatos) dokumentalasit igazolo
orvosi igazolasok, ill. vezetdi
engedélyek (helye:
csoportnapld)

Gyermekek adatainak | SZMSZ, Adatvédelmi | dvodapedagogusok, Jelenléti iv adatainak

kezelése Szabalyzat szabdlyzok alapjan vald

(folyamatos) megfelelés, étkezési adatok
kezelése, gyermekrd!
hivatalos iigyben torténé
tajekoztatds

Statisztikai jogszabdly intézményvezeto adatszolgaltatas,

Osszesitések iktatas

KIR jogszabaly intézmenyvezetd adatszolgdltatds, adatkezelés

OH, POK jogszabdly intézményvezetd Adatkezelés, adatszolgaltatas

I3
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9.4. MERES - ERTEKELES

MERES TERULETE | ERINTETTEK ALKALMAK, FELELOSOK
IDOPONTOK

Gyermekek 5-6 évesek Jjanuar eleje

személyiségfejlodését | 3-4 évesek

nyomon kdveto 4-5 évesek majus eleje intézményvezeto

felmérés

Dolgozdk Pedagogusok, oktober vége intézményvezetd

elégedettségének pedagogiai

mérése asszisztensek,
dajkak

Gyermekek 5-6 évesek november vége Gvodapedagdgus

elégedettségének

merése

Sziilok 4-5-6 évesek sziilei januar vége dvodapedagdgus

elégedettségének

mérése

Kiilsé partnerek kérdoiv osszedllitasa | marcius intézményvezetd

elégedettségének

mérese

Szociometriai mérés 5-6 évesek madjus vége ovodapedagdgus

Pedagdgusok Utemezés az Utemezés az Utemezés az

onértékelése [ntézményi Intézményi Intézményi
Onértékelési éves Onértékelési éves Onértékelési éves
tervezet alapjan tervezet alapjan tervezet alapjan

A gvermekek fizikai dllapot:it felméré vizsgilatok idopontia

Orvosi vizsgilat orvos az eldirasok figyelembe vételével
(ortopédiai sziirvizsgalat) vedénd

Iskolaba mené gyermekek Orvos

egészségiigyi felmérése védono

(hallds-latas vizsgdlat)

Fogorvosi sziirbvizsgalat fogorvos

9.5. NEVELOMUNKAT SEGITOK FELADATAL MUNKAJA

Fontos, hogy a munkakéri leirasban leirtak elvégzésén kiviil a dolgozok a gyermekeket

szeretettel, megértéssel vegyék korill. Kovetkezetesen gondozzak, segitsék dket ugy, hogy

meg legyen adva az 6nallésaguk. Tartsdk rendben, tisztan a gyermekek kdrnyezetét, figyelve

a balesetveszély megeldzésére.
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9.6. FEJLESZTO SZAKEMBEREK FELADATALI

Mindkét szakember (logopédus, fejleszto) feladata, hogy elvégezzék a sziirdvizsgilatokat,

konzultiljanak a sziilokkel es megfelelo tervezéssel, szervezessel foglalkozzanak az arra

raszorulo gyerekekkel. Részletes munkatervet készitenek a vizsgalati javaslat alapjan.

10. GYERMEKVEDELEM

Célunk.

o A gyermekek fejlodését veszélyeztetd korillmények megelozése, feltarasa,

megsziintetése.

A gvermekvédelmi felelos feladatai:

» Sziirési adatok pontos rogzitése (veszélyeztetett hatranyos gyermekek)

o A jelzérendszer mikddtetése.

» Sziikség esetén hatdsagi intézkedes kezdemenyezése.

s Prevencios, korrekcios modszerek alkalmazasa, az egyéni torodés.

e Kapcsolattartds felelos személyekkel, intézményekkel.

¢ Félévkor és évvégén beszamolasi kitelezettség

¢ Részletes munkaterv: . sz. melléklet

feladat/ tevékenység felelos hataridd
Gyermekvédelmi nyilatkozatok begyiijtése, gyermekvédelmi szeptember
kedvezményes étkezésre jogosulds felelds

megallapitasa. Intézményvezetd

Gyermekvédelmi szempontbdl veszélyeztetett, | 6vodapedagdgusok szeptembert
hatranyos helyzetii gyermekek feltérképezése. folyamatossag
Tanulasi nehézséggel, magatartasi zavarral, 6vodapedagogusok szeptember
kiizd6 gyerekek feltérképezése, vizsgalatuk

kezdeményezése.

Részvétel a gyermekjoléti szervezet Intézményvezetd folyamatos, havi

munkajaban.

gyermekvédelmi
felelés

Adatok gyiijtése az oktoberi statisztikahoz.

dvodapedagdgusok

szeptember vége




Bélmegyeri Ovoda és Konyha Ovodai munkaterve 2017/2018

11. A BELMEGYERI OVODA MUNKATERVEBEN SZEREPLO PROGRAMOK

IDOPONTJAI
Tanévnyito értekezlet 2017.09.01. Szodorai Agnes
Tanévkezdés 2017.09. 04. ovondk
§ziil'o'i értekezlet 2017. 09, 14. avondk
Oszi kirandulas 2017. 09. masodik fele | ovondk

Oszi nevelbtestitleti értekezlet 2017.10. 31
Alapitvanyi bal 200711 11 dolgozok, sziiloi
kidzbsség.
Mikulds 2017. 12. 06. ovonok
Karacsonyi iinnepek 2017, 12.21. Gvonok
Iskolaérettséggel Kapcsolatos 2018. 01, elsé fele Szodorai Agnes
megbeszélések
Féléves értekezlet 2018.01. Szodorai Agnes
Farsangi iinnepek 2018. 02 ovondk
Hasvét {innep 2018. 03. 28. ovondk
Tavaszi nevelOtestiileti értekezlet 2018.03. 29 Szodorai Agnes
Sziil6i értekezletek 2018. 04. ovondk
Tanitono sziiloértekezlete az oviban 2016. 04 honapban Szodorai Agnes
Anyik napja 2018, 03, elsd hete ovéondk

Idosek/ kbzségi anyak napja 2018. 05. elsé hete ovonok
Nagycsoportosok iskolaldtogatasa 2018. 05. ovondk
Ovodai biicsiztato nap 2018. 05 utolso hete ovonodk

Kirandulas

2018.

06. elso hete

Szodorai Agnes

Csalddi nap

2018.

06. masodik hete

ovonok

Tanévzaro értekezlet

2018.

08.31.

Szodorai Agnes

Nemzeti finnepeinken az {innephez tartoz6 jelképeket készitiink és jellemzoen elhelyezzilk a

Polgarmesteri Hivatal elott. Elfogadjuk az iskolai tinnepségre meghivist és egyitt

innepeliink.

Sziilok:

12. KAPCSOLATAINK

Folytatjuk a szoros egyiittmitkédést. Az ovonok napi kapcsolatban vannak a sziilokkel,

rendszeresen tajékoztatjak oket a gyermek fejlodésérol, fogado ora keretében is tartjak a

kapcsolatot. A Sziiloi munkakozdsség is mikddik az intézményben, biztositjuk a nyitott

ovoda adta lehetdséget. A szillok aktivan részt vesznek rendezvényeinken, segitenek

szervezésben. rendezvényeken aktivan részt vesznek
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INTEZMENY CEL: FELELOSOK: MEGTALALHATO:
DOKKUMNETACIO
Bélmegyer Kozség A fenntartéi és a torvényi | Intézményvezetd
Onkormanyzata mint elvarisoknak megfelelden
fenntarto miikddtetjiik az ovodat.
Fontos feladat a megfelelo
kommunikacio sordn az
elvart tdjékoziatas,
beszamolas. a kéltségvetés
soran a takarékos ésszerl
tervezés és gazdalkodas
megvalodsitasa az
intézmény részérd!
Gyermekorvos, Védénd intézményvezet P.Pr. SZMSZ
térvény szerint
S— _ munkakori leirdsok
Gyermekjoléti Szolgdlat | torvény szerint Gyermekvédelmi
feleldsok
Bélmegyeri iskola/ A megallapodasi tervben [ intézményvezetd
tagintézmény foglaltak szerint latogatjuk
egymast €s tartjuk a szoros
kapcsolatot. Célunk, az
egymashoz valo kozeledés,
a zokkendémentes dvoda-
iskola atmenet
megvalositdsa.
Miiveldési haz/ Az egyiittmikodéssel a dvodapedagogusok
Konyvtar gyermekek kultira,
Idések Napkoziotthona | erkdlesi, nemzeti értékek a | 6vodapedagdgusok
A Bélmegyeri sport irént valg intézményvezetd
Ovodasokért érdeklodésének felkeltése.
Alapitviny Kﬁnyvté'r-mozi,
egyéb civilszervezetek | rendezvények. intézményvezetd
Békésmegyei Jokai Szinhazbérletes eléadasok | intézményvezetd
Szinhaz
honlap Az Onkormanyzati honlap | 6vodapedagdgusok

részeként mikodtetett
internetes tajékoztatas
atgondoldsa, folyamatos
aktualizalasa a sziilok,
partnerek és érdeklodok
részére. A Sziilokkel vald
kapcsolattartas és
tajékoztatds
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megkonnyitése érdekében
levelezoi csoport
miikodtetése.

13. UNNEPEINK

Hagyomanyainkhoz hiven minden eddigi iinnepiinket, programunkat megtartjuk. A Mikulas
Kardcsony €s Anydk napi linnepséget zartkdriien is megiinnepeljiik, de a kozségi
hagyomanyoknak megfelelden részt vesziink a kozség altal szervezett linnepségeken igény
szerint miisoros bemutatkozassal is. A Farsangot a sziilék és mas érdekiodok bevonasaval a
Miivelddési Hazban szeretnénk megtartani.

Minden dvodapedagdgus felelossége, hogy az 6vodai iinnepek szépek, szinvonalasak,

gyerekek szdmdra emlekezetesek legyenek.

14. VEZETOI ELLENORZESI TERV

A Csoport [atogatisa: A csoportokban a jatékvezetés, iranyitas, a jaték szerepének
megfigyelése

Onértékeld csoport munkaterve alapjan pedagdgusok latogatdsa
Tisztasagi ellenorzés: Negyedévente dajkak és a takaritd munkaja
Belsé ellendrzésre jogosultak : az intézmény vezetdje , vezetd helyettes, Snértékelési

munkatervben kijel5lt személyek.

Az cllentrzés modszerei:

e latogatas - megfigyelés - megbeszélés - onértékelés - beszdmolo - dokumentumvizsgalat

e helyszini szemle, kérddiv, interjak / Intézmenyi 6nértékelési dokumentumok szerint /

Az ellendrzés értékelése :

Ertékeld beszélgetés az ellenBrzott és ellendrzést végzd részvételével, majd Ellendrzé lapon
torténd feljegyzés, vagy jegyzokdnyv készitése az 6nértékeld csoport altal kidolgozott a

neveldtestiilet dltal joviahagyott, formdban és szempontok szerint

18
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Ellendrzés kovetkezménvei nem megfeleloség esetén:

o Kotelezo hospitdlds elrendelése

¢ Modszertani segédanyag kdtelezo haszndlata

o Utasitds hidnypotlasra, javitdsra

o Képzésre, dnképzésre valo Kotelezés

e Problémads teriilet szabdlyozasa

A hidnyossig feltirasa utdn meghatdrozott ido mulva Kontrollvizsgalat.

Vezetdi ellendrzések:

idopont ellendrzés témdja | ellendrzott ellendrzés ellenérzés modja
szempontja
folyamatos | gyerekekkel valo | 6voda dolgozdi | pedagdgiai megfigyelés,latogata
banasmdd,hangne programmal s, megbeszélés
m, sziilkkel valo vald 8sszhang | Onértékelés
kommunikalas,
egyiitt miikddés a
t6bbi dolgozdval
folyamatos | csoportnaplg, 6vodapedagdgus | tdrvényesség, dokumentum
mulasztdsi naplé, adatkezelés vizsgalat
fejlodési napld programmal
igazoldsok, sz{il6i valé dsszhang
nyilatkozatok
folyamatos | munkaid6 dolgozdk latogatas,
betartisa megfigyelés
munkaidényilvant dokumentum
artas ellendrzés
szeptember | beszoktatds, Ovodapedagégus | modszerek latogatas
szokasrend hatdsossdga megfigyelés
kialakitasa program megbeszélés
szellemének
megvalosulisa
folyamatos | egészséges minden dolgozé | programnak latogatas
életmad valo megfelelés | megfigyelés
megteremtése
szeptember | sziiloi értekezletek | Ovodapedagogus | munkaterv dokumentum
marcius szervezése ok alapjan vizsgalat
csaladlatogatas pedagogiai megfigyelés,
sziilok programnak megbeszélés
tajékoztatsa megfelelés
folyamatos | tisztasagi takarito dajkak munka ¢s bale- | helyszini szemle
havonta ellendrzés setvédelmi sza- | megfigyelés

balyok betarta-
sa tisztasag
HACCP

19
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15. ERTEKEZLETEK
Sz | Megnevezés { 1do Témaja Eléado Részt vevok | Felelos
[. | Munkatirsi | Evid Tanévkezdés - Minden Intézmény-
értekezlet Féléves, dolgozo vezeto.
Tavaszi
Nyar eleji.
3. | Sziil6i 3. 1. Tanévre vald | Ovodapeda- | Ovodapedag | Intézm. vez.
értekezletek felkésziilés gogusok ogusok,
2. aktualitdsok sziilok
4. Rendkiv | sziikség | Aktualitasok SZMK Sziilék, Intézményve
iili sziil6i | szerint elndk ovodapedag | zetd
értekezle Ovodapedag | gusok [ntézm. vezh.
t ogus
5. | heti Heti 1 aktualitas intézményve Intézményve
megbeszélés | kedd informacio zetd ovodapedag | zetd
14-15h | csere 6gusok
tajékoztatas,
egyeztetés
6. | Nevelbtestiil | Evi 4 - bszi-tavasz Intézményv | Ovodapedag | Intézményve
eti értekezlet éves terv ezetd ogusok zetd
szerint
- Félévi, tanév
végi
beszamolok
7. | Taniton6k Evi | Téjékoztatas Tanitondk Sziildk, Intézmeényve
szilldiértekez tanitonok, zetd
-lete az isko-
ldba mend
gy.sziileinek
8. | Nyiltnapok | Beiratkoz | Szlil6i ovodapedag | Sziilok Intézményve
as elso betekintés ogusok zetd
napja
9. | Iskolalatogat | Evi | Elsdsok - Ovodapedag | Intézményve
ds,6vodaped | Evi | latogatds agus zetd
agdgusok és Tapasztalatcser a2
tanitd-nok e intézmény
értekezlete pedagogusai
10 | Ertekezlet az | Evi | Ovoda Intézményv | Sziilok, Intézményve
uj beiratkozo bemutatasa ezetd ésaz | Ovodapedag | zetd
sziiléknek ovodapedag | ogusok,
ogusok dajkak
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16. AZ OVODAVEZETO EVES FELADATTERVE,

farsang, sziilok balja

TANUGYIGAZGA |PEDAGOGIA GAZDALKODAS  |MUNKAUGYI
TAS FELADATOK
= 3 = |Felvételi-mulasz- | Csoportok tevékeny- | Bizonylatok Jelenléti ivek
o %‘ tasi naplok, csoport- | ségének ellendrzése — |ellendrzése ellendrzese
g Sg naplok ellenorzése | értékelés Munkdbdl valo tavol- | Munkaidd
5 8 N Helyettesitések Gyermekvédelem maradas kihasznalasanak
o 9 = {ellenbrzése Ellendrzés, értékelés | Utazasi koltség ellendrzése
7 O | Gyermekvédelem | Ertekezletek Hé végi elszamolds
% étkezési kedvez- Mingsitéssel kapcs. Bérek, tulorak
< meényekmegallapitas | tanfeliigyelettel nyilvantartasa
a onértékeléssel kapes. | Tavolmaradasok.
megbeszéles ov.ped Gazdasagos energia
ped. munkat segitok fogyasztasra torekvés.
5 Elojegyzési naplé | Nevelési értekezletek | Koltségvetés Eii. konyvek
O | vezetése el6készitése elkészitése a ellendrzése
& |Ovodai Eves terv elkészitése | gazdasdgi vezetovel. |Munka-, tlz- és
; szakvélemények értckelése Iltetmények, balesetvédelmi
2 elkészitése Beszamolo elkészitése |potlékok, atsorolasok |oktatds
— | Gyerekfelvétel Vezet6i ellendrzési valtozasainak Munkaszerzodések
= | Beiskolazas terv kévetése: ellendrzése
% Kapcsolattartas a intézkedések. Munkaszerzddések
> SZMK-val kdzalkalmozottak megirasa
3 Kapcesolattartas az egyeb juttatasaira, Személyi anyag
~ iskolaval. Szakmai kedvezményei. naprakész vezetése
tovabbképzések Cafetéria juttatas
figyelemmel kisérése, | feliilvizsgalata.
Ped. éves munkaterv és | Leltarozas,
értékelése. beszamolo.
Nevelbi értekezletre | Szilkséges
vald felkésziilés. karbantartdsi munkdk
Ellendrzési terv elvégeztetése.
elkészitése. Eszkdzbeszerzés.
Flités belizemeltetése,
leallittatasa.
~ | SZMSZ, PP, Hallgatdk gyakorlati | Elbirdlas alatt [évo Munkakri
C |HAZIREND helyeként gyakorlat palyazat sikeresség | leirasok
§ tdmogatdsa. esetén Kivitelezés aktualizalasa
& ., iy . 4 ok, Tl =,
=z Panaszok kivizsgalasa. | tamogatasa. Palyazat kiirdsa gj
= Unnepekre valé Adominyok: Eszkdz |dolgozo
E rahangolodas, és ajandékok felvételére.
> felkésziilés. beszerzése,
;E alapitvany
a Buszkirandulas
~ megszervezése,
Kozosségformalas —
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<« | Gyermekek Konferenciak, Meghibasodasok Uj dolgozd
4 % tdvozasa az értekezleteken valo korrigalasa felvétele, régi
£ 5 | 6vodibol részvétel dolgoz6 tavozasa
5 ’ a oy
Z — | Rendszeres ovodiba | Nem tervezett Helyettesitések
é % jaras ellendrzése események szervezése megszervezése
7~ | Szakéndi vizsgalat

kérése

(Nevelési

Tanacsadd)

17. ONERTEKELES HATEKONY MUKODTETESE

A 2017/ 2018 as nevelési évre vonatkozo dnértékelési terv elkészitése. A tervezett feladatok
elvégzéséért felelds az intézmény Gnértékelési csoport vezetdje.

A felkésziilési idoszakban, az intézményi dokumentumokban az intézmeényi célok és
feladatok beazonositasa.

Intézményi dokumentumok feliilvizsgdlata - célok és feladatok, mérhetd teljesitmények és
elvarasok megfogalmazasa.

Az értékelendo terliletek megismerése, testre szabasa (pedagdgus, vezetd és intézmény
szintjén).

Szempontsorok elkészitése, meglévok atnézése, a mar meglevd kérddivek atnézeése,
kompetencidk szerinti besoroldsa.

Terv elkészitésének hatirideje: 2017. szeptember.

OH. ellendrzésekPedagdgus eldmeneteli rendszer - mindsitési eljarasban, mindsitési vizsgan
résztvevok, Tanfeliigyeleti ellendrzések, Pedagogus Onértekelés

Pedagdgusmindsitésre/vizsgdra
jelentkezettek 2018 évre

Tanfeliigyeleti ellendrzésre kijeldltek (OH
altal)

Intézményi Onériékelés tervezett létszama
2017/2018 nevelési évre

Konkrét feladatok az éves Onértékelési
Program {itemezése, ill. az ellendrzési terv
tartalmazza

Munkatervet készit:
s  Gyermekvédelmi felelds
Munkatervek leadasi hatirideje: 2017. szeptember vége
Féléves beszamolot készit: Ev végi beszamolot készit:

intézmény vezetd intézmény vezeto
gyermekvédelmi felelds



Bélmegyeri Ovoda és Konyha Ovodai munkaterve 2017/2018

Bélmegyer, 2017. szeptember 1.

-_";,. 8 :"‘.‘2_‘1: A Hpledos
§eodorai Ameds
meghizott intézmeny vezerd

A Bélmegy

-

eri Ovoda és Konyha Ovodai Eves munkateryét a neveltestitfer 2017.09.01-ei
1andvnyito é

értehezletén a nevelotestiilet elfogadta.

Neveldtestiilet nevében: Sziildl szervezet nevében:

Foaawadind [ bava Coe gl b e

.......................................................

Baracskainé Szekeres Eva Kovacs Szabo Aliz

Alkalmazotti kdz8sség nevében: / Fenntartd pevében:~;

..... 4sspassaen GeEmds e baas s

Polgifiester

A dokumentum jellege: Nyilvinos /
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