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SZAKMAIBESZAMOLO

Bélmegyer kizség Képviselo-testitletének részére

A Szeghalom Kistérség Egységes Szocidlis és Gyermekjoléti intézmény miikodésérdl, a
feladatelldtas targyi, személyi feltételeird!, a tarsuldsban végzett feladatok bemutatasardl, a
szakmai munka eredményességének értékelésérsl

az 1993, évi IIL. térvény 92/B § (1) bekezdés d.) pontja alapjan.

Dévavanya, 2017.05.22.
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Tisztelt Képviseld Testiilet!

A szakmai beszamolod egy at fogd képet kivan nydjtani a Szeghalom Kistérseg Egységes Szocialis
és Gyermekjoléti Intézmény munkajardl, valamint részletes tajékoztatdst nyujt a telepiilésen
elvégzett feladatokrol.

A szakmai beszamold, részletesen kitér az intézmény altal elldtandd feladat elemzésére. Ugy
gondolom sziikséges a Képviseld Testiilet szamara tajékoztatast nyujtani intézményiinkrdl, és
részletesen szlkséges kitérni a telepiilésen elldtandd feladatokra, melyek betekintést nyujtanak
a munkankba, az elldtandd feladatokba. Téjékoztatdst kivanok nyljtani az intézményrdi

altaldnossagban, majd részletesen a teleplilés szocidlis elldto rendszerérdl.

Az Intézményrdl altalanossagban
Altaldnos helyzetelemzés
A térség gazdasdgi helyzetébdl fakadd szocidlis és egészségligyi téren jelentkezé nehézségek
kezelése szitkségessé teszi a kistérség szamadra, hogy a megolddsokra szakmai programot
dolgozzon ki — térségi szinten.
A szocidlis fejlesztések megalapozzak, sét feltételeként szolgalnak, a gazdasag egyéb terliletén
tervezett programok sikerének és megvaldsithatosaganak. Ebben a tekintetben a szocidlis
intézmény mindenképpen kiemelt fejlesztési teriiletként, prioritdsként kezelendd.
A munkahelyek alacsony széma miatt a teleplilések megtarto képessége igen kedvezétlen. Nagy
a fiatalok elvdndorlasi aranya, a térség folyamatos, évente kozel 1%-kal csdkkend
lakosségszamu. A folyamatosan csdkkend szilletések szdma és a képzett fiatal munkaerd
elvdndorlasa kozott szoros Osszefiggés van. A kistelepilések esetében erdteljes eldregedd
korfat {athatunk. A varosok esetében is megfigyelhetd a lakossagszam fogyasa annak ellenére,
hogy a kistelepiilésekrél az elkdltdzdk egy része a térség vdrosaiba orientélddik. A térség

néps(rdiségi mutatoi alul maradnak a megyei atlagnak.
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A népesség kor szerinti megoszlasat vizsgalva megfigyelhets, hogy a 60 év feletti korosztaly

ardnyanak névekedése és a 0-17 éves korosztdly ardnydnak cstkkenése, a népesség
eloregedését eredményezi.

Az intézményhez tartozo telepiilések szocidlis ellatérendszere

Az intézményeink telepiilései az orszdgos besoroldshoz viszonyitottan, szocidlis szempontbél
kimondottan hdatrdnyos helyzetiiek, illetve el6regedett telepulések. A csalddsegitd és
gyermekjoléti szolgdlatra, annak mikédtetésére, valamint az iddskordak elldtdsara nagy
hangstlyt forditottak a telepiiiési énkorményzatok, melyet az intézmény a tovabbiakban is
biztosit. Minden telepilésen biztositott a jogszabdlyban meghatdrozott kételezGen elldtandd
feladat. fgy, hogy tarsult formaban térténik a szolgaltatas, talan elmondhaté, hogy a torvényben
foglalt ellatdsi kotelezettséget meghaladd szolgéltatasok is jelen vannak, mely egyrészrd!
megnyugtatd, masrészrél pedig megteremti az esélyegyenlfséget a raszoruldk szamara, minden
telepiiiésen.

A szocidlis intézményrendszer szervezeti felépitése

Az intézményrendszer kézponti székhelye: Dévavanya.

Telephelyei: Bélmegyer, Bucsa, Csdkmd, Ecsegfalva, Fizesgyarmat, Kamut, Kertészsziget,
Korosajfalu, Murony, Vésztd, &s Szeghalom.

A szocidlis intézményrendszer humdn erdforrds ellatottsaga

Szeghalom kistérség tizenkettd telepilésének intézményrendszere lefedi és biztositja a
kételezden ellatando feladatokat, minden telepiilés vonatkozésaban. A telephelyeken a térvény
altal szabélyozott és meghatarozott létszammal latjuk el feladatainkat.

Az intézményiink 2016.01.01-t5l 142 f6 alkalmazasaval valdsitja meg a rdbizott feladatot. Majd
2016. augusztus.01-tél 140 {6 az engedélyezett |étszam.

Szeghalom Kistérség Egységes Szocidlis és Gyermekjdléti Intézmény Minéségpolitikdja

Az intézmény célja és feladata a segitségre szorulé ésfvagy segltséget kérd egyenek eés
kbzdsségek egészségi, szocidlis és mentélis dllapotdnak megfeleld, az igényeikhez igazodé

optimalis és komplex segitségnyujtds biztositasa.
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A szocidlis alapszolgdltatasokon keresztill a személyiségi jogok csorbitdsa nélkiil biztositjuk a

kliensek és a gondozottak szamara az Alkotmanyban rogzitett alapvetd jogokat, valamint az
igényeikhez és sziikségleteikhez igazodo szolgaltatasokhoz valo hozzaférés lehetdségét.
Az intézmény céljainak és feladatainak megvaldsitdsahoz biztositani kell a szakképzett,
szakértelemmel és tapasztalattal rendelkezd huménerdforrast. A szem el6tt tartott folyamatos
szervezetfejlesztés érdekében, cél a humanerdforrds maximadlis kihaszndldsa érdekében a
munkahelyi kéztsség kialakitasa és jo szinvonalon vald fenntartdsa — kdzosségszervezés. Az
intézmény alapvetd fontossdginak tartja a munkafolyamatokban felmerii!é problémak
feltdrdsat, a mindség javitdsat és fejlesztését, illetve a mindségpolitikai alapelvek érvényesitését.
A Mindségiranyitasi rendszer mukddtetése, a kvetelmények megvaldsitasa és a dolgozok
mindségi szemléletének fejlesztése elengedhetetlen. Az intézmény kiemelt hangsulyt helyez a
szolgaltatasai mindségének folyamatos fejlesztésére és az elért eredmények hosszd tavu
fenntartasara.
Szeghalom Kistérség Egységes Szocidlis és Gyermekjéléti Intézmény mindségcéljai
A mindségpolitikai alapelvek megvaldsitasa érdekében az intézmeény célul tlizte ki az alabbiakat:
> Az intézmény szolgdltatdsait igénybe vevs gondozottak és kliensek életkoruknak, egészségi
allapotuknak megfeleld ellatast és gondozast biztosit, az 4pold- gondozo otthoni ellatasban a

végleges otthon megteremtese a cél.

Y

Az ellatottak és a kliensek optimaélis ellitdsban és segitségnyujtasban részesiiljenek, egyéni
igényeiknek megfelelden egészségiigyi, szocidlis és mentalhigiénés szempontbdl egyarant.

gvenként mérni kell a gondozottak és a kliensek elégedettségét. Az elégedettség mérés

Y

eredményének Osszegzésével és elemzésével véltoztatni kell a gondozds, az dpolas és a
segités munkafolyamatat oly formaban, hogy az egyéni igények kielégitését is lehetbvé

tegye.

\!

Az intézmény a dolgoz6i szamdra a koltségvetés keretének megfelelGen biztositja az egyéni
és szakmai fejlédéshez szikséges:
- tovabbképzéseket,

- szupervizid lehetdségét,

4

Levelezési cim: 5510 Dévavdnyn, Jéggydr. u. 47, Telefon/fax: (+36 66) 483-339 E-mail: murgareta @vivamail.hu



SZEGHALOM KISTERSEG EGYSEGES SZOCIALIS és GYERMEKJIOLETI INTEZMENY
N\
: 4 1SO 9001
24 5510 Dévavinya, Jéggyar. u. 47, T
- szakmai konferencidkon valé részvételt,

- szakirodalomhoz vald hozzaférés lehetdségét,
-a segité munka szinvonalanak fejlesztésére és a dolgozdk mentdlis tamogatdsara
szemelyisegfejlesztd (kommunikacids és konfliktuskezels) tréningek szervezése.
~ Az intézmény telephelyeinek eltérd strukturdlis kulénbdzéségeit meg kell sziintetni, a
fejlesztések teriiletén az azonos szinvonal megteremtésére kell térekedni. Ez elsGsorban a
szdmitas- és irodatechnikai valamint a berendezés és felszerelés fejlesztésére vonatkozik.

Biztositani kell a jogszabalyi elGirasoknak megfeleld, az adott szakfeladathoz igazodd

A1

szakmai [étszdmot, figyelembe véve a takarékos gazdélkodas elvét.
> A vezetdség feladatat képezi a pdlyazati lehetSségek folyamatos figyelemmel kisérése és az
adodo lehetdségek kihaszndldsa. Pélydzati tdmogatdsok megszerzésével az intézmény

szakmai és strukturalis szinvonaldnak fejlesztése.

Y

A feladatokat mindenkinek a sajét teriiletén ugy kell végezni, hogy min8ség-mérd szerepet is

be tudjon télteni. E mindségmérd szerepet a folyamatos és azonnali kontroll biztositja.

Az intézmény altal nyujtott alapszolgaltatdsok

a./ Etkeztetés, Dévavanya, Bucsa, Flizesgyarmat, Szeghalom, Vészts, Kordsujfalu, Murony és
Csdkmd telepiilésen,

b./ hazi segitségnyljtds, Dévavanya, Ecsegfalva, Bucsa, Flzesgyarmat, Szeghalom, Vésztd,
Csékmd, Bélmegyer, Murony és Kamut telepiilésen,

c./ iddskortuak nappali ellatasa, Dévavanya, Ecsegfalva, Bucsa, Flzesgyarmat, Szeghalom,
Vésztd, Csokmd, Bélmegyer, Murony és Kamut telepiilésen,

d./ Fogyatékossaggal él6k nappali elldtdsa Bucsa, Szeghalom teleplilésen kistérségi ellatasi
terllettel valamint, Cs6kmé telepiilés kdzigazgatasi teriletén,

e./ Pszichidtriai betegek nappali elldtdsa Szeghalom varos kdzigazgatasi teriletén.

f./ Szocialis foglalkoztatas 1dGsek nappali ellatdsa mellet intézményen belilli fejlesztS felkészitd

foglalkoztatas valdsul meg Dévavanya telepiilésen.
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g./jelzBrendszeres hazi segitségnyujtas, csaladsegités, gyermekjéléti szolgaitatds a kistérseg 8

telepiilésén és Csbkms Nagykodzség kdzigazgatasi terliletén,

h./csaldd és gyermekjéléti  szolgditatds Dévavanya-Ecsegfalva, Bucsa-Kertészsziget,
Fluzesgyarmat, Szeghalom, Vészt8-Kérosujfalu, Csékmd, Murony- Tarhos teleplilésen,

Jarasi szintd

i./ Csalad és gyermekjoléti kdzpont Szeghalom székhellyel — Bucsa-Kertészsziget, Fuzesgyarmat,
Szeghalom, Vésztd-Kérdsujfalu, valamint Kérosladany kozigazgatasi terlletére terjed.

j/ TAmogatd szolgéltatds 2012 évtsl a Szeghalomi kistérség és Csokmd kozigazgatdsi tertletére
nyert befogadast, mely jelenleg dllami tdmogatassal tovabbra is mdkdadik.

k/ Falugondnoki szolgalat Kertészsziget telepiilés kdzigazgatasi teriiletén,

A telephely szolgaltatasairdl részletesebben:

Hazi segitségnyljtas: 63. § (1)*' Hazi segitségnyijtas keretdben a szolgaltatast igénybe vevd személy sajat
Iakdkomyezetében kell biziosftani az dnalid élelvitel fenntartdsa érdekében szikséges eliatast

(2/*? A hazi segltségnyujtas keretében szocidlis seghtést vagy - a szocidhis segités tevékenysegeit is magéba
foglald - személyi gondozést kell nyujtani

(3)* Szocialis segités keretében biztosftani kell

a) a lakokdrnyezeli higiénia megtartdsdban valo kOzremikadest,

b) a haztartasi tevékenységben vald kdzremiakodest,

c) a veszélyhelyzetek kialakulésénak megeldzésében és a kialakuit veszélyhelyzel elhdritasaban lonénd
seglftségnyljtast,

d) sz0kség esetdn a bentlakdsos szocidlis intézménybe t0rténd bekoltozés segitéset

(4)** Személyi gondozas keretében biztositani kell

a) az ellétast igénybe vevovel a segltd kapcsolat kialakitdsat és fennlartasal,

b) a gondozasi és dpolési feladatok elvégzesel,

c) a (3) bekezdés szerinti feladatokat.

(5)4* Hazi segitségnyujtas igénybevételét megelbzGen vizsgaini kell a gondozdsi szikségletet

2016. évi atlag Személyi gondozasban részesils ellatottak szama: 12 f

Szocialis segitésben részesild elldtottak szama: 4 f6
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Naponta megjelent elldtottak szama 2016 évben:

Te-le.pti-lés ‘fgond ~ | segit
‘Bélmegyer . hsny X

janudr 217 95| 708
februar 231 105] 742
marcius 247 67| 700
aprilis P241 84| 709
majus . 229| 84| 674
jonius | 242| 83| 707
julius |Em 231 84| 672

augusztus 237 67| 629
szeptember| 280 88| 703
oktdber 280 60| 700
november | 252 84| 703
december 231 67| 682
Bsszesen | 2918 968 | 8329

...‘. 7 e __I-::__- 1 n':._ -];-.‘_.—-_- ~ ]
Fresdiidet F1e70 178,844

I

Megallapoddasok széma 2016 évben

Telepilés | HSNY

| BELMEGYER |gond segit |IK

| januar 12 6 41
| februsr 12 5 a1
marcius i3 4 41
aprilis | 12 4, 40
majus | 12 4 39
junius 12 4 38
julius 13! 4 37
| augusztus 13 4 35
szeptember 14 4 37
oktéber 14 4 37
november 14 4 39
december 14 4 35
\Bsszesen. | 127] . 43| 388

2017. aprilis 30.-ig térténd igénybevétel: 10 f6
- személyi gondozas: 846,28 dra Megallapodasok szama: 20 f6

7

Levelezési cim: 5510 Dévaviinya, Jéggydr. u. 47. Telefon/fux: (+36 66) 483-339 E-mail: margareta’d vivamail.hu



SZEGHALOM KISTERSEG EGYSEGES SZOCIALIS és GYERMEKJOLETI INTEZMENY

/gﬁg\ IS0 9001

M 5510 Dévavinya, Jéggyir. u. 47. GZ-.~=:£‘—:!l
- szocialis segites: 156 ora Megallapodasok szama: 0 fé majusban. A dolgozdi létszam

meghatarozasa a 2017 évtdl személyi gondozasra forditott idd/ 147 dra. ami az elmdlt 4 hdnap
atlagaban kifejezve: 1,44 f§ ezzel szemben a jelenleg alkalmazotti létszémunk: 2 f§, de igy a

kolléga besegit a nappali eliatasbais.

Telepiilés .zu?m b m dra

Bélmegyer h.ézl segft.s'égn\;ﬁl.tés 1K
januar 305 217 74| 33,16} 736
februdr 300(200,03 581} 33,17| 672
marcius 393|236,25 24) 11,75 737
aprilis 336 193 0 0| 664
dsszesen 1334 846,28 156| 78,08| 2809

Megallapoddsok szama 2017 évben

Teleplilés * | [HSNY: = 0li = =0
BE;,MEGYER 15"1'1_"4;,‘&_ segit |IK T
januar 16 3 i 38
februar 16 3 38
marcius 20 0 37
aprilis 20 0 41
e o

Nappali ellatds: 65/F. §° (1) A nappali elldtés hajléktalan személyek és elsGsorban a sajat

olthonukban é13, tizennyolcadik életéviket beldltdll, egészségi dflapotuk vagy idGs koruk mialt szocialis
és mentalis tdmogalasra szoruld, 8nmaguk elldtdséra részben képes személyek.

2016 évi atlag elldtottak szama: 33 fo
2017 év aprilis 30.-ig: 34 G éatlag,

Allando lakossagszam alakulasa

2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017

Dévavdnya 8266 8156 8083 8007 7935 7837 7815

Ecsegfaiva 1355 1337 1355 1307 1294 1282 1270

Szeghalom 9 660 9632 9585 9514 9436 59349 9250

Fiizesgyarmat 6082 6029 5956 | 5905 5830 5831 5816
8
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Bucsa 2446 2398 2388 2359 2345 2323 2314
Kertészsziget 433 417 419 418 408 398 400
Vésztd 7675 7597 7517 7426 7388 7263 7197
Kdrasdjfalu 598 578 567 553 543 534 524
Csdkmd 2056 2024 1996 1995 2011 1998 1986
Bélmegyer 0 0 0 | 1046 1028 1007 1004
Murony 0 Y] 0 | 1332 1327 1314 1283
Kamut 0 0 0 1085 1072 1059 1040
Kdrasladdny 0 0 0 {0 0 4694 4647
Tarhos 0 0 0 {0 0 849 B46
Osszesen 38571 38 168 37826 40 947 40617 45 738 45434

Az ellatdsi teriileten tapasztalhatd, hogy a lakossdgszém folyamatosan csokken, mely az
orszéagos atlaggal parhuzamosan e terileten is jellemzd.

Tapasztalataink szerint a lakossdg szémdnak csdkkenésével szemben a raszoruldk szamanak
ndvekedése figyelhetd meg, mely az intézmény és a munkavallalok szdmara tobblet feladattal,
nagyobb megterheléssel jar. Az intézményben dolgozd szakemberek személyes igénylikke valt a
magas szakmai munkavégzés, az egyittmiikodés, az egyluttgondolkodds — globalisan -
intézményi szinten. Az egységes szemlélet fellelhetd az intézmény minden telephelyén. Az (j
telephelyeink gyorsan alkalmazkodtak az intézményi elvirasokhoz, annak mingségpolitikajdhoz
és mindség céljaihoz.

Az intézmény jovébeni feladatellatasanak kockazatelemzése tovabb fokozddik az U] kihivdsokkal
és Uj feladatellatasokkal egyarant. Mivel intézménylink mér nem csak kistérségi feladatot lat el
igy sokkal szélesebb kockazati tényezdk jelenhetnek meg, akdr pozitiv akdr negativ irdnyba.
Nagyon fontos egy ilyen jellegti szolgiltatasban az allanddsag, a kiszamithatdsag, hiszen az
igénybevevsk egyre nehezebb anyagi, mentdlis allapotban fordulnak hozzank, és télink a
szocidlis szféraban dolgozoktdl varjdk a segitséget. Akkor, amikor a szféra dolgozdi is
bizonytalanok, a jovéjiiket tekintve nyugtalanok és lassan az ellatottak/kliensek szintjén élik
mindennapjaikat, igy nagyon nehéz tartalmas segitséget nyujtani egy - egy rdszorulé szamara.
Ezt csak magas hivatastudattal, empiatidval rendelkezd személyek képesek tartdsan magas
szinvonalon nytijtani hosszi évekig. Mas esetben elhagyva a palyat mas terileten probaljak

sajat megélhetésitket biztositani. Ennek kivédése érdekében a dolgozok szdmara sziikséges és
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elengedhetetlen a szakmai megbecsiilés és a szinvonal ndvekedés biztositdsa, mely hozzajarul a
hivatas tudat mélyliléséhez és a szakmai elvardsoknak valo megfelelés iranti igényhez.

Az intézmény miikddési feltételei

Az intézmény rendelkezik a mikddéshez jogszabalyckban eldirt engedélyekkel, okiratokkal,
szabalyzatokkal. A folyamatos elldtashoz szikséges altalanos minimalis személyi és targyi
feltételek biztositottak, a butorok, berendezési, felszerelési targyak az életkori sajatossagoknak,
egészségi és mozgas allapotnak megfelelnek.

A szocidlis segitségre szoruldkat, szakmailag felkészilt, empdtids készséggel rendelkezd
szakemberek, baratsdgos, szép és tiszta kbrnyezetl épiletekben varjak, melynek fenntartasaért
koszonet illeti dolgozoinkat. Apoljak a kérnyezetet, és szakmailag maximalisan eleget tesznek az
elvarasoknak.

2016. janudr.01-t8l JGjabb szigoritds kovetkeztében jelentdsen lecsdokkent a haézi
segitségnyujtdsban részesiil6k szdma, és megszlnt a lakdson kivili gondozas ingyenessége is,
mely tovdbbi visszaesést eredményezett. £z a valtozas érezhetd volt a 2016 évi allami tAmogatas
jelent8s visszafizetésénél, ami nagy terhet jelent az intézményre és az dnkormanyzatokra
egyarant.

A jovore vonatkozé bizonytalansagok.

A jovét tekintve sajnos nem latjuk, mire szamithat az intézmény, tovdbbra is nagyfoku a
bizonytalansag. Az allami tamogatdsok meghatdrozdsa nagyban befolyasolja a feladatellatas

személyi és targyi feladatainak biztonsagat.

Gazdalkodasi adatok

2016 évben az intézményl koltségvetés: 603 894 B844-.-Ft kiadassal és 603 894 844.--Ft
bevétellel teljesdlt.

A hatékony gazdilkodas érdekében, a kiadasainkat nagyon koriltekintéen hatarozzuk meg,
bevételeink hatariddre torténd megtériilésére fokozott figyelmet forditunk. A 2016-05 év
nagyon nehéz év volt, az dnkormanyzati tdmogatast, amit a tdrsuldsi hatdrozat alapjéan kaptunk

minimalis Ssszegben hasznaltuk fel, a megmaraddé Osszeget a 2017 évi koltségvetésbe
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beépitettiik, de még igy is szitkséges volt az ez évi tdmogatasa az intézménynek. Ez adddott

abbdl, hogy a garantdlt bérminimum ndvekedése szinten minden munkavéllalét érintett de
ellenfinanszirozdsban nem részesul az intézmény.

Egyre kevesebb a lehetGség arra, hogy mis szolgéltatasokbdl finanszirozzunk réfizetéses
szolgdltatdst. Nagyon kotott az allami tdmogatas elszémoldsa és nem csoportosithatd at azokra
a feladatokra, amelyek nem énfenntartéak.

A Szakmai programunk, a Szervezeti és Mikddési szabalyzatunk, Mikedési engedélyiink
egységes szerkezetd. Koltségvetésiinket egy intézményként kezeljik, az igazgatasi koltségek
felosztasat rogzitjilk. A munkatédrsak tébb szakfeladatra keriilnek osztott munkakérben, mely
elsésorban a munkakéri leirdsokban realizdlddva és a kényvelési tételekben valdsul meg.

Bélmegyer telepiilésre vonatkozé gazdalkodasi adatok bemutatdsa (2016- 2017 év)

2016 évi Nappali Hazi Intézmény
kimutatds ellatas segitségnyujtds osszesen
Kiadas 2931170 7 819 251 10 750 421
sajdt hevétel 441 834 441834
Nermativa 5395500 2827500 8223 000
ag. bér potlék 154 512 281433 435 945
Bérkiegészités 207 043 379707 586 750
Kompenzacio 183 261 226 441 409 702

Onkormanyzati
tamogatds
felhaszndlisa 653 190
Bevétel Bsszesen 5940 316 4156915 10 097 231
Egyenleg 3009 145 -3 662 336 1]
2017 évi
tervezett Nappali Hazi Intézmény
kimutatds ellitis { segitségnyujtds dsstesen
Kiadas 3985750 7526186 11511936
sajit bevétel 0 477 181 477 181
Normativa 6213000 3376000| 9589000
g. bér potlék 377 016 520 980 897 996
Kompenzicid 04 B0O 2000 66 800
Onkormdnyzati
timogatis
felhasndlisa 1043 310
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Bevéte] Gsszesen 6654 816 4376161 | 12074 287
tgyenleg 2669 066 -3 150 025 562 351

A 2016 évben tortént Hazi segitségnyljtds miatti visszafizetésbél a 2017 évre dthazodd
maradvany dsszege: 1 043 310.-Ft, mely beépitésre keriilt a tervezett kdliségvetésbe.

Személyi feltételeink

Az intézményben feladatellatashoz sziikséges minimum munkaerdvel rendelkezlnk.

Alkalmazotti 1étszim Bélmegyer telepiilésre vonatkozoan

Munkakor Létszim
Telephely koordinator 0,25 f6- alap munkakoér mellett (nappali ellatas)
Nappali ellatas 0,756
Hazi segitségnyujtas 2 fd és szilkség esetén (szilkség esetén, Tiszteletdijas gondozd)

Az alkalmazottak szdma Bélmegyer telepiilés tekintetében dsszesen 3 6. A feladatokat az
igényekhez igazitottan rugalmasan latjuk el, kdlcsdndsen kisegitve azt a teriileteket, ahol néha
hidny keletkezik (szabadsdg, betegség miatt). Az dolgozdk minden terileten rendelkeznek az
eldirt iskolai végzettséggel.

Aktudlis helyzetrdl, varhato valtozdsokrol:

A 2017 évi kdltségvetés targyaldsakor és elfogadasakor a Tarsulds, mint fenntartd megvizsgalta
a Hazi segitségnyujtas feladat dtaddsét a Reformétus egyhdznak. Errdl folytak megbeszélések és
kérték a testiletek ddntését erre vonatkozdan. Kézben irdsban megkerestiik az EMMIT- a
befogadassal kapcsolatban, ahonnan olyan vélasz érkezett, aminek kapcsan nincs esély arra,
hogy a szolgéltatds kikeriiljon az intézményi kdrbdl. Majd megjelent a 2018 évi kéltsegvetési
torvény tervezete, ami kicsit kdnnyiti e szolgaltatas finanszirozasat. Tovabba a majusi normativa
lemondas és potigénylés kapcsan az személyi gondozasra forditott id& alapjan keriil igénylésre a
szolgdltatas mely kissé ndveli az intézmény bevételét, igy valdsziniileg a probléma megoldasra
talal.

Dévavanya varos képviseld testillete bejelentette a Tarsuldsbdl térténd kivaldsi szandékdt, mely

nagyban felboritja az intézményi halézatot. Ez (igyben 2017. janius 30.-ig tiirelmi idd van, addig
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konkrétan elhatdrozza magat a Dévavanyai Képvisel§ testilet mi lesz a székhely intézmény

tovabbi sorsa.

Mindezektél fuggetientl a Tarsulds nem kivénja az jelenlegi intézményét feloszlatni, ez esetben
a székhelyvaltozds fennallhat, de az intézménybdl tovabbi telephelyek kivaldsa lehet, mint
Csokmd, aki masik tarsuldsban gondolkodik. ValdszinGileg a tovébbiakban is tarsult formaban
mikédik az intézmény. Az intézmény tovabbi sorsat tekintve még képlékeny a dolog errdl

konkrét informaciéval még nem tudok szolgalni.

Osszegzés
Az intéezmény a meghatarozott feladatait a jogszabalyban eldirt, szakmai elvarasoknak
megfelelden litja el. A feladatmutatdk viltozdsa, az ellendrzések visszajelzései is jelzik az
egyttmdkddés pozitiv hatdsat, a térsulasban térténd feladatelldtds elényét. A telephelyeken a
szakmai szinvonal ndvekedése tapasztalhatd, az elldtotti elégedettség alapjan is megfeleld
szolgaltatdst biztositunk. Az elldtandd feladat sokrétdi s magas szint( szakmai tuddst igényel, a
vezetoktél és dolgozdktdl egyardnt. Nehézséget okoz az intézmények kdzotti tavolsdg, a
rendszeres latogatasok idGigényesek, de a telephelyeken elvért, hogy segitséget nydjtsunk egyes
elakadédsok kapcsan. Ennek megoldéasara keriilt beszerzésre egy flottds telefon, mellyel egymdas
kézott ingyen beszélhetlink, valamint levelezd lista kerult kialakitisra igy minden telephely egy
levél formaban kapja meg az informacidkat.
Ennyiben kivdntam a Tisztelt KépviselS-testiiletet tajékoztatni az intézmény munkajardl és a
gazdalkodasarol.
Véleményiikkel, javaslataikkal, a jévére vonatkozd elképzeléseik megfogalmazdsdval kérem,
segitsék munkdnkat.

Kérem a beszdmold megyvitatasat és annak elfogadésat.

Dévavinya, 2017.05.22. ;
; ianna

nfézmeényvezetd
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TAJEKOZTATO CSALAD-ES GYERMEKJOLETI SZOLGALAT 2016 EVI
TEVEKENYSEGEROL

Alapelveink:

- Nyitottsdg: a szolgalat barmilven problémaval felkereshetd, szolgaltatasaink ingyenesen igeénybe
vehetoek.

- Onkéntesség: a szolgdlat a kliensekkel és csalddjukkal az 6nkéntesség alapjan alakit ki
egylittmilkodést, hatosagi feladatokat nem lat el. Mukodése gondozasi, szolgaltatd illetve szervezesi
jellegu, A szolgdlat munkatarsai mindenkor a kliens mindenek felett dllo érdekeit képviselve
kotelesek tevékenykedni, a vonatkozo torvenyekben megjeldlt allampolgari és gyermeki jogok
maradéktalan megvaldsulasa erdekében.

- Egylittmik&dés: mindkét félnek konkrét 1épéseket kell tennie a probléma megoldasa érdekében.
Kslesondsség hidnya esetén a szolgdlat nem kotelezhetd tartos segitségnyijtas biztositdsara; a
segitd kapcsolatot a kliens barmikor felbonthatja, ilietve tjra igénybe veheti, kivéve védelembevétel
esetén.

A gyermekjoléti alapellatasok célja

Az alapellatdsnak hozza kell jarulnia a gyermek testi, értelmi, érzelmi és erkolcesi fejlodésének,
joléiének, a csaladban torténd nevelésének eldsegitéséhez, a veszélyeztetettség megeldzéséhez és a
kialakult veszélyeztetettség megsziintetéséhez, valamint a gyermek csaladjabol tortend
kiemelésének a megeldzéséhez. Az alapellatis hozzdjarul a gyermek hatranyos és halmozottan
hitrinyos helyzetének feltirasahoz, és a gyermek szocializacids hatranyanak cskkentésével annak
lekiizdéséhez.

Gyermekjoléti szolgaltatas tartalma

A gyermekjoléti szolgaltatas olyan, a gyermek érdekeit védo specidlis személyes szocialis
szolgéltatds, amely a szocidlis munka modszereinek és eszkdzeinek felhasznaldsdval szolgalja a
gyermek testi és lelki egészségének, csaladban torténd nevelkedésének elosegitését, a gyermek
veszélyeztetettségének megeldzését, a kialakult veszélyeztetettség megsziintetését, illetve a
csaladjabol kiemelt gyermek visszahelyezéset.

Gyermekjoléti feladatok

- A gyermekek csalddban térténd nevelkedésének elosegitése. - Gyermekjoléti szolgaltatas minden
gyermekes csalddra kiterjed. - A gyermekek veszélyeztetettségének megeldzése érdekében
jelzdrendszer szervezése, milkddtetése, a gyermekekkel foglalkozo intézmények gyermekvédelmi
feladatainak koordindlasa, az egyiittmik&dés elosegitése. A hatranyos helyzet(i problémakkal kiizdo
csaladokra terjed ki. - A gyermek veszélyeztetettségének elharitasa, a gyermekekkel foglalkozo
szakemberek munkajinak dsszehangolasa, gondozasi tevékenység, szolgiltatasok kozvetitése,
illetve biztositdsa. A veszélyeztetett gyermekekre terjed ki, a csaladban élokre, illetve a
szakellatasban gondozottakra és csalddjukra. - Szocidlis valsighelyzetben 1évd varandos anya
segitése.



A csaladsegités

A szocialis vagy mentdlhigiénés problémak, illetve egyeb krizishelyzet miatt segitségre szoruld
személyek. csaladok szamara az ilyen helyzethez vezeto okok megelozése, a krizishelyvzet
megsziintetése, valamint az eletvezetési kepesség megorzése céljabol nyujtott szolgaltatas. A
csaladsegités kereteben biztositani kell

- a szocialis, életvezetesi €s mentalhigiénés tanacsadast,

- az anyagi nehézségekkel kilzdok szamara a pénzbeli, természetbent ellatasokhoz. tovabbi a
szocialis szolgaltatasokhoz valo hozzajutas megszervezését,

- a szocidlis segitomunkat, igy a csalddban jelentkezé mikddési zavarok, illetve konfliktusok
megolddsanak elosegitését, a kozosséglejleszto programok szervezését, valamint

- egyéni és csoportos keszségfejlesztést,

- a tartds munkanélkiiliek, a fiatal munkanéikiiliek, az addossagterhekkel és lakhatasi problemikkal
kiizd6k, a fogyvatékossaggal €16k, a kronikus betegek, a szenvedélybetegek, a pszichidtriai betegek,
a kdbitoszer-problémaval kiizdok, illetve egy€b szocidlisan raszorult személyek és csaladtagjaik
részére tanacsadas nyujtasat, a kriziskezelést, valamint

- a nehéz élethelyzetben él6 csaladokat segitd szolgaltatdasokat.

Csaladgondozas célja: képessé tenni a csaladot arra, hogy véltoztatni tudjon helyzetén, a
problémak megoldasa felé segitent, terelni. A csalad nem csupdn targya a segitdé folvamatnak,
hanem aktiv részese, ezért fontos a véltoztatds iranti igény felkeltése. A csaladot partnerként kell
kezelni, megkérdezni véleményét, bevonni a ddntési folyamatba.

A Szolgalat csalidsegitdje, mint esetgazda kezeli, koordinalja, a szocidlis munka eszkozeivel segiti
a kliens csalddok problémainak megoldasat, és ha kell, csaladgondozast végez. A Szolgalat
szervezo, koordinald tevékenységével teszi lehetové a team munka kialakuldsat és mitkdéset.
Ennek célja, hogy a kiilonbdz6 szakemberek a segitd tevékenység sordn, a maguk tertiletén ellatva
feladatukat, egymassal konzultalva, egymas feladatait megismerve, tamogatva és azt kiegészitve
dolgozzanak a kliensek érdekében.

A védelembe vétel kapesidn viltozas volt az elmiilt évben, mégpedig az hogy a Csalad- és
Gyermekjoléti Szolgdlat kezdeményezi a gyermek védelembe vételét vagy silyosabb foka
veszélyeztetettség esetén a gyermek ideiglenes hatalya elhelyezését, nevelésbe vételét a Csalad-
és Gyermekjoléti Kozpont felé, aki esetkonferenciat hiv dssze, és sziikség esetén javaslatot tesz
a gyamhatosag felé. Védelembevétel soran a hatésig kitelezi a sziildt és a gyermeket az
egyiittmilkidésre a szolgidlattal. Koteles kapesolatot tartani az esetmenedzserrel,
csalidsegitével, beszdmolni a problémakrél, megfogadni a tanacsait, javaslatait, és minden
téle telhetdt megtenni annak érdekében, hogy megsziinjon a veszélyhelyzet. Gondozasi terv
alapjén torténik a gondozas. A védelembe vétel idején torténd viltozasokat értékelésben
rogzitjiik. Ezen iigyekben van feliilvizsgilat. Amennyiben nem torténik érdemi valtozas, és a
helyzet silyosan veszélyezteti a gyermek értelmi, érzelmi, testi fejlodését, ideiglenes hatalya
elhelyezésre tesz javaslatot az esetmenedzser.

Hatosagi intézkedést kezdeményez szolgalatunk, amennyiben a gyermek olyan sulyos
veszélyeztetettségét észleli, ami azonnali kiemelést indokolja, haladéktalanul kezdeményezi az
ideiglenes hatalyi elhelyezést.
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KAMUT! KO620S ONKORMANYZAT! HIVATAL JEGYZOIE

G el
.

Postacim: 5673 Kamut, Pet6fi u. 106, Telefax: (66) 428-118/19.
Telefon: (66) 428-308 E-mail: jegyzo@kamut.hu

ELOTERJESZTES
A képviseld-testiilet 2017. majus 30. napjan tartando tlésére
Tarqy: Tajékoztato az egyes szocialis feladatok 2016. évi ellatasaral

Onkormdnyzati szocidlis ellatdasok

Tisztelt Képviseld-testiilet!

Az Gnkormanyzat altal nyGjtott szocidlis ellatasok (telepiilési tamogatdasok, krizistamogatas,
kdztemetés) 2016. évben a teleplilési tamogatasrol és az egyéb szocidlis ellatasokrél szo10
5/2015. {11.28.) 6nkormanyzati rendelet - alapjan keriiltek megallapitasra.

Lakhatashoz kapcsolddd rendszeres kiaddsok tamogatdsa (a tovabbiakban lakhatasi
tamogatas:

természetbeni szocidlis ellatasként nydjtotta az énkormanyzat ( villanydram-, viz-,
vagy gazszolgaltato részére, a jogosult kérelme alapjan,

havi Gsszege 2.000,- Ft/ho/jogosult,

a kérelem benyujtasa honapjanak elsé napjatdl 2016. december 31. napig keriilt
megallapitasra.

atruhazott hataskérben, a jegyz6 déntése alapjan.

Teleplilési gydgyszertamogatas irant 2016. év folyaman nem nyujtottak be kérelmet.

Telepiilési temetési tamogatds iranti kérelmek Ulgyében a Szocidlis Bizottsdg dontott,
minden bélmegyeri lakdhellyel rendelkezé kérelmezd jogosult volt az ellatasra, jovedelem-
és vagyonvizsgalat nélkiil.

Az ellatas osszege 2016. 02.19. napig egyszeri, 15.000,- Ft., ezt kbvetden 2016. 02.20-tol a
rendelet mddositasat kovetden, egyszeri 20.000,- Ft.



Temetési kdleson irdnti kérelem nem volt 2016. évben.

Rendkiviili telepiilési tamogatas keretében azok a személyek adhattak be kérelmet, akik
létfenntartasukat veszélyeztetd rendkiviili élethelyzetbe keriiltek, iddszakosan vagy tartdsan
létfenntartasi gondda! kiizdottek.

Ennek keretében telepiilési gyermeknevelési tamogatasként a telepiilési tamogatdsrol és az
egyéb szocialis ellatasokrol sz6lo 5/2015. (11.28.) dnkormanyzati rendelet 15. § alapjan, - a
2016. 08. 30. napjan tortént rendeletmaddositast kovetden - 2016. szeptember 1. utdn, 3
bizottsagi {ilésen, oOsszesen 65 csalad kérelmére, 107 gyermekre tekintettel — melybdl
fels6fokd intézmeényben tanulé 9 f6 részére -, mindGsszesen 3. 390.000,- Ft 6sszegben keriilt
megallapitasra beiskoldzasi tamogatas.

A bizottsag ddntése szerint az ellatds az ovodas, altalanos iskolas és a kdzépiskolas
gyermekekre tekintettel, gyermekenként 30.000,- forint Gsszegben, a felsGfoku
intézményben tanulok részére pedig, tanuldnként 50.000,- forint &sszegben keriilt
megallapitasra, keérelmenként, egyedi hatarozattal.

Krizistamogatas 5 esetben keriilt megallapitasra a Szocialis Bizottsag altal, olyan esetekben,
amikor a Csaladsegité és Gyermekjoléti Szolgélat munkatarsa ugy itélte meg, hogy a csalad
rendkiviili — elére nem lathato — élethelyzetbe keriilt. llyen krizishelyzetnek mindsiil pld.:
csaladon beliil tortént baleset, tragédia, sulyos betegség megallapitasa, stb.

Koztemetés elrendelésére egy esetben keriilt sor.

Az egyes ellatasok alakulasa 2016 évben:

sor- | ellatas neve: tamogatasban felhasznalt osszeg
szam részesitettek szama .
. ( E Ft., kerekitve)
(f6)
1. Lakhatashoz kapcsoloddé rendszeres
kiadasok tamogatasa

50 _ 1068
(természetbeni tamogatas)




12 Telepiiési temetési tamogatas

{pénzbeli ellatas) 16 300
3. Rendkivili telepiilési tamogatas 74 3546
(pénzbeli és természetbeni ellatds)
(EbbS! telepiilési gyermeknevelési 65 3.390
tamogatas)
4, Krizistamogatas (pénzbeli ellatas) 5 378
5. Kéztemetés 1 160

A fenti ellatasokon til még 2016. 6szén BURSA HUNGARICA 6sztondij megallapitdsara is sor
keriilt , 6sszesen 8 felsdfoku intézményben tanuld hallgatd részére, (3.000,- Ft/hé/fé, 10
honapon at), 6sszesen 240.000,- Ft. dsszegben.

2016. év folyaman is sor keriilt a szocidlis célu tlizifa pdlydzat benyujtasara, igy lehetéség volt

122 m3 szocidlis céla tiizifa kiosztasdra a Szocialis Bizottsag déntése alapjan,
december hdnapban, 110 jogosult kérelmezd részesiilt, (1,11 m3/hdztartas)

juttatasban. A kiosztas a szocidlis célu tizifa tdmogatas helyi szabalyairdl sz6l6 11/2016.
(X1.30.) bnkormanyzati rendelet alapjan tortént.

Bélmegyer, 2017. 05. 23.







